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Prihovor starostky obce Podhorany

ViZeni obclania,

na zdklade procesu komunitného plianovania sa vam dostiva do rik Komunitny pldn
socidlnych sluZieb Obce Podhorany, ktory bol vypracovany v zmysle zdkona NR SR
¢.448/2008 Z.z. o socidlnych sluZbdch v zneni neskorsich predpisov pre obdobie rokov 2018
— 2022. Komunitny pldn je metoda, pomocou ktorej moZeme plinovat’ obsah a rozsah
socidlnych sluZieb tak, aby zodpovedali Specifikdam nasSej obce a potrebdm nasich obcanov.
NasSou snahou je, aby sme postupne v d’alsom obdobi zabezpecovali tilohy a ciele stanovené
v Komunitnom pldne socidlnych sluZieb. Vd’aka komunitnému pldnu sa ndm bude darit’
adresnejsie a efektivnejsie vyuZivat’ financie obecného rozpoctu pre skvalitnenie socidlnych
sluZieb tam, kde je to potrebné a doleZité. Dokument je podkladom nielen pre odbornikov, ale
pre vSetkych obyvatel’ov obce.

Tento strategicky dokument je vysledkom tsilia o poskytovanie socidlnych sluZieb v
nasej obci. Proces komunitného plinovania  nereSpektuje len zdkonom stanovenii
povinnost’ obce mat’ vypracovany dokument. Nasim zdmerom je napliiat’ potreby obcanov
obce v oblasti socidlnych sluZieb. Som presvedcend, Ze tento dokument poskytuje na jednej
strane objektivny pohl’ad na stay siicasny a na strane druhej odkryva poZiadavky i moZnosti
vdanej oblasti. Disponujeme dokumentom, ktory ndm ukazuje cestu, stanovuje ciele .
Vzhl’adom na jestvujiice moZnosti financovania socidlnych sluZieb nielen v naSej obci, ale aj
v celej spolocnosti, to nebude jednoduchd cesta. Pevne viak verim, Ze komunitny pldn
socidlnych sluZieb prispeje k skvalitneniu a rozSireniu socidlnych sluZieb v nasej obci a
vd’aka vaSej iniciative a podpore sa ndm spoloénymi silami podari postupne napliiat’
stanovené strategické ciele.

Mgr. Magdaléna Bogyovd
starostka obce



Uvod

Vyvoj spolo¢nosti zavadza do praxe nové pojmy, nové technoldgie, nové pristupy. Cela
spolo¢nost’ prechddza vyvojovym procesom, ktory si vyZaduje pulz doby. V tejto stvislosti sa
do praxe zavadza aj pojem ,.,komunitné planovanie®, hoci jeho obsah rozhodne nie je novinkou.

Zmyslom komunitného pldnovania najmé v obciach je aktivizicia obyvatel'stva a skvalitnenie
poskytovania socidlnych sluzieb spolo¢nym, koordinovanym postupom. Vysledkom
komunitného pldnovania by mala byt’ odpoved’ na otazky typu:

- Aké socidlne sluzby treba vytvorit?
- Aké socidlne skupiny potrebuji zvySenu starostlivost™?
- Aké mé obec l'udské, materidlne a financné zdroje na poskytovanie socialnych sluzieb?

Cielom komunitného planovania je najmid posiliiovanie sociilnej sudrZnosti vSetkych
obyvatelov obce a predchddzanie socidlnemu vyliceniu a socidlnej izolacii jednotlivcov
a skupin. Komunitny plan obce sa vypraciva v silade snarodnymi prioritami rozvoja
socidlnych sluZieb s ohl'adom na miestne Specifikd a potreby. Stratégia rozvoja socidlnych
sluzieb obce v predpokladanom komunitnom plane zahfiia v sebe aktualizaciu kompetencii
podl'a novej legislativy zdkona o socidlnych sluzbach, ktory znacne rozsiruje pdsobnost’ obce
a prioritne podporuje rozvoj:

- zvySovania kvality poskytovanych socialnych sluZieb,
- komunitnych a terénnych sluZzieb,
- socidlneho poradenstva, prevencie a krizovej intervencie,

- odborného a osobného rastu zamestnancov v socidlnych sluzbach

Zmyslom komunitného pldnovania je taktiez aktivizdcia obyvatel'stva a skvalitnenie
poskytovania socidlnych sluzieb spolo¢nym koordinovanym postupom, posiliiovanie socialnej
sidrznosti vSetkych obyvatel'ov obce a predchadzanie socidlnemu vyliceniu a socidlnej izolacii
jednotlivcov a skupin. Hlavnym zdmerom realizacie komunitného planu socidlnych sluzieb je
spokojnost’ obcanov s poskytovanymi sluzbami obci, zvySenie kvality Zivota, aktivny zdujem
I'udi o udrzatel'nost’ a rozvoj komunity obce.



1. Vychodiskova situacia poskytovania socialnych sluzieb

1.1.  Prdvny rdmec poskytovania socidlnych sluZieb

V roku 2008 pristipilo Ministerstvo prace, sociadlnych veci a rodiny SR k zasadnej zmene pri
poskytovani socidlnych sluZieb v Slovenskej republike. Prijatim zdkona NR SR ¢. 448/2008 Z.
z. o socidlnych sluZzbiach aozmene adoplneni zdkona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov, ktory nadobudol t¢innost’ 1.
janudra 2009 sa stanovili nové postupy a formy poskytovania socidlnych sluzieb. V zdkone
o socidlnych sluZbach su podrobne upravené povinnosti poskytovatela socidlnej sluzby. Ide
napriklad o povinnost’ poskytovatel'a socidlnych sluzieb vypracovat a dodrziavat
procedurilne, personilne a prevddzkové podmienky poskytovania socidlnych sluzieb tzv.
Standardy kvality.

Zakon o socidlnych sluzbach rozdel'uje socidlne sluzby do 5 skupin v zavislosti od povahy
nepriaznivej socidlnej situdcie alebo od ciel'ovej skupiny, ktorej si urcené:

1. socidlne sluzby na zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie
zékladnych Zivotnych potrieb (noclahéren, ttulok, domov na pol ceste, nizko prahové
denné centrum, zariadenie nidzového byvania),

2. socialne sluzby na podporu rodiny s detmi (pomoc pri osobnej starostlivosti o dieta
a podpora zosilad’ovania rodinného Zivota, zariadenie docCasnej starostlivosti o deti,
nizkoprahové denné centrum pre deti a rodinu),

3. socidlne sluzby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situdcie z dovodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu dovfSenia
dochodkového veku (zariadenie podporovaného byvania, zariadenie pre seniorov,
zariadenie opatrovatel'skej sluzby, rehabilitacné stredisko, domov socidlnych sluZieb,
Specializované zariadenie, denny stacionar, opatrovatel'ska sluzba, prepravna sluzba,
sprievodcovska a predcCitatel'ska sluzba, tlmoc¢nicka sluzba, sprostredkovanie osobnej
asistencie, pozi¢iavanie pomdcok),

4. socidlne sluzby spouzZitim telekomunikacnych technoldgii (monitorovanie
a signalizacia potreby pomoci, krizovd pomoc poskytovand prostrednictvom
telekomunikacnych technolégii),

5. podporné sluzby (odlahcovacia sluzba, pomoc pri zabezpeceni opatrovnickych prav
a povinnosti, denné centrum, integra¢né centrum, jedalen, pracovia, stredisko osobne;j

hygieny).

Socidlna oblast’ suvisi s dokumentmi vys$Sej urovne a to:

Néarodné priority rozvoja socidlnych sluzieb na roky 2015 — 2020

Nérodny program rozvoja Zivotnych podmienok osdb so zdravotnym postihnutim na roky
2014-2020

Narodny akény plan pre eliminiciu a prevenciu nésilia na Zenich na roky 2014 — 2019
Nérodna stratégia na ochranu deti pre nasilim Narodna stratégia zamestnanosti do roku 2020
Stratégia SR pre integraciu Rémov do roku 2020

Koncepcia rozvoja socidlnych sluzieb NRSK



Nérodny akény plan prechodu z inStitucionilnej na komunitni starostlivost v systéme
socialnych sluzieb na roky 2012 — 2015

Zakon €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona €. 455/1991 Zb. o
zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov

Zakon €. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a o socidlnej kuratele v zneni neskorSich
predpisov

Zakon €. 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
Zakon €. 36/2005 Z. z. o rodine a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

Zakon €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Stat priamo v § 83, odsek 2 zakona 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach uklada obci
vypracovanie a schvélenie komunitného planu socialnych sluZieb na zadklade narodnych priorit
rozvoja socidlnych sluZieb, v ktorom zohladni miestne Specifikd a potreby fyzickych osob
v oblasti socidlnych sluZieb poskytovanych na tzemi obce aurci persondlne, financ¢né,
previadzkové a organizacné podmienky na ich zabezpecenie.

MPSVR SR vydalo Narodné priority rozvoja socidlnych sluzieb na roky 2015 — 2020, ako
zavizny dokument, vypracovany v silade so zakonom sliZiaci ako nastroj Stitnej politiky
rozvoja socidlnych sluzieb a taktieZ systémovym vyjadrenim zaujmov, tloh a podpornych
opatreni vlady SR v tejto oblasti. Narodné priority rozvoja socidlnych sluzieb su odzrkadlenim
realnej situdcie poskytovania socidlnych sluzieb v SR (najmé ich nedostupnost’, nedostatocné
materidlno technické zabezpecenie, persondlne podmienky poskytovania socidlnych sluzieb)
a vychadzaji z potrieb identifikovanych vramci SR azaroven z priorit Eurdpskeho
spolocenstva (dostupnost’, pristupnost’ socidlnych sluZieb, ich finan¢na udrzatelnost’).

Jednym z prierezovych principov narodnych priorit je deinstitucionalizacia socidlnych
sluZieb a postupné zniZovanie kapacity zariadeni socidlnych sluZieb a prevadzkovanie
zariadeni s nizkou kapacitou (zariadenia rodinného typu) a podpora poskytovania terénnych
a ambulantnych socidlnych sluzieb a socidlnych sluzieb v zariadeni s tyZdennym pobytom.

Rozvoj socidlnych sluZieb je jednym z predpokladov hospodarskeho a sociadlneho rozvoja obce,
apreto je nevyhnutné, aby obec zohladnovala rozvoj socidlnych sluzieb v silade so
stanovenymi narodnymi prioritami.

1.2.  Ulohy a kompetencie obce v zmysle platnych socidlnych zdkonov

Kompetencie obci v socidlnej oblasti su rozsiahle a dotykaju sa vSetkych oblasti socidlneho
zabezpecenia. Obec ma nezastupitelné miesto pri zabezpecCovani uloh spojenych s rieSenim
hmotnej aj socidlnej nidze obcCanov, socidlnej pomoci, socidlnopravnej ochrany a socidlnej
kurately a najmé v oblasti socidlnych sluzieb.

Miestna legislativa

- vSeobecné zavizné nariadenia obce, ktoré sa tykaju socidlnej problematiky
- zésady poskytovania finan¢nej pomoci



Zakon o socidlnych sluzbach ¢. 448/2008 Z.z. a o zmene a doplneni zédkona ¢. 455/1991 Zb.
o zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov dava obci tieto hlavné kompetencie
a ulohy:
Podl'a § 80 zakona 448/2008 Z.z. — P6sobnost’ obce -
Obec
a, vypractva, schvaluje Komunitny plan socidlnych sluZieb vo svojom tizemnom obvode
b, utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja
¢, je spravnym organom v konaniach o
1, odkazanosti na socialnu sluzbu
- v zariadeni pre seniorov
- v zariadeni opatrovatel’'skej sluzby
- v dennom stacionari
- v odkazanosti na opatrovatel'ski sluzbu
2, zaniku odkézanosti na socidlnu sluzbu uvedenu v prvom bode,
3, odkédzanosti na socidlnu sluzbu v prvom bode po zmene stupiia odkazanosti
4, povinnosti zaopatrenych plnoletych deti alebo rodic¢ov platit’ thradu za socidlnu
sluzbu alebo jej ¢ast’ podla § 73 ods. 13,
d) vyhotovuje posudok o odkédzanosti na sociilnu sluzbu podl'a § 51,
e) poskytuje alebo zabezpecuje poskytovanie
1. socialnej sluzby v nizkoprahovom dennom centre, noclaharni, zariadeni pre
seniorov, zariadeni opatrovatel'skej sluzby a v dennom stacionéri,
2. nizkoprahovej sociélnej sluzby pre deti a rodinu,
3. opatrovatel'skej sluzby,
4. prepravnej sluzby,
5. odl'ahcovacej sluzby,
6. pomoci pri osobnej starostlivosti o dieta podl'a § 31,
7. terénnej socialnej sluzby krizovej intervencie,
J) poskytuje zékladné socidlne poradenstvo,
g) moZze poskytovat’ alebo zabezpecovat’ poskytovanie aj inych druhov sociélne;j
sluzby podl'a § 12,
h) uzatvara zmluvu
1. o poskytovani socialnej sluzby,
2. o poskytovani finan¢ného prispevku pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej
fyzickej osoby pri tikonoch sebaobsluhy a finanéného prispevku na prevadzku
poskytovanej socidlnej sluzby neverejnému poskytovatel'ovi socidlnej sluzby,

i)zriad’uje, zaklad4 a kontroluje nocl’'aharen, nizkoprahové denné centrum, zariadenie

pre seniorov, zariadenie opatrovatel'skej sluzby a denny stacionér,
Jj) mdze zriad’'ovat’, zakladat’ a kontrolovat’ aj iné zariadenia podl’a tohto zdkona,
k) mdze poskytnit’ finan¢ny prispevok podl'a § 78a ods. 8 pism. a) a § 78aa ods. 5 na
zéklade pisomnej zmluvy podla osobitného predpisu a kontroluje hospodarenie s nim,
[) poskytuje podla § 75 ods.1 a 2 finan¢ny prispevok pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc
inej fyzickej osoby pri tikonoch sebaobsluhy a finan¢ny prispevok na prevadzku poskytovane;j
socidlnej sluzby neverejnému poskytovatel'ovi socidlnej sluzby,
m) mdze poskytovat podla § 75 ods. 6 finan¢ny prispevok na prevadzku poskytovanej socidlne;j
sluzby neverejnému poskytovatel'ovi socidlnej sluzby,
n) mdze poskytovat’ podl'a § 75 ods. 7 financny prispevok na prevadzku poskytovanej socidlnej
sluzby neverejnému poskytovatel'ovi socidlnej sluzby,



0) kontroluje hospodarenie s finanénym prispevkom pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc
inej fyzickej osoby pri tkonoch sebaobsluhy a s finanénym prispevkom na prevadzku
poskytovanej socidlnej sluzby,
p) ukladé opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov pri vykone pdsobnosti ustanovenej v
pismene o) a kontroluje ich plnenie,
q) vedie evidenciu

1. posudkov o odkdzanosti na socialnu sluzbu podla stupna odkazanosti fyzickej osoby na
pomoc inej fyzickej osoby,

2. rozhodnuti podl'a pismena c),

3. prijimatel'ov socidlnych sluZieb vo svojom tizemnom obvode,
r) vyhl'adava fyzické osoby, ktorym treba poskytnit’ socidlnu sluzbu,
s) poskytuje Statistické tdaje z oblasti poskytovania socidlnych sluZieb Stitnym organom
socidlnych sluZieb na ucely spracovania Statistickych zistovani a administrativnych zdrojov,
t) uhrddza poskytovatel'ovi zdravotnej starostlivosti zdravotné vykony na ucely postidenia
odkazanosti na socialnu sluzbu,
u) mdze poverit pravnickd osobu, ktord zriadila alebo zaloZila, vykondvanim socidlnej
posudkovej ¢innosti na ucely vyhotovenia posudku podl'a pismena d),
v) vydéava pisomné vyjadrenie podl'a § 83 ods. 8.

V ustanoveniach §§ 82 a 83 upravuje zékon o socidlnych sluzZbach tlohy obce v komunitnom
rozvoji a komunitnom planovani:

§ 82
Komunitny rozvoj, komunitnd prdca a komunitnd rehabilitdcia

- Obec utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti
poskytovania socidlnych sluzieb podla tohto zdkona, na komunitnd pracu a
komunitnu rehabilitaciu na ticel predchddzania vzniku alebo predchadzania
zhorSenia nepriaznivych socidlnych situécii a rieSenia miestnych socidlnych
problémov.

- Komunitnd prica je podpora aktivit ¢lenov miestnej komunity k svojpomocnému
rieSeniu problémov v ramci miestneho spoloCenstva, najmid rozvojom socidlnych
sluzieb.

- Komunitna rehabilitacia je koordinicia ¢innosti subjektov, ktorymi si najmi rodina,
obec, vzdelavacie inStiticie, poskytovatelia socidlnych sluZieb, zdravotnej
starostlivosti....

Ciel'om komunitnej rehabiliticie je obnova alebo rozvoj fyzickych schopnosti, mentalnych
schopnosti a pracovnych schopnosti fyzickej osoby v nepriaznivej socidlnej situicii a podpora
jej zaclenenia do spolo¢nosti. Za ucelom vykondvania komunitnej rehabiliticie sa mdzu
zriad’ovat’ komunitné centra.

§ 83
Komunitny pldn socidlnych sluZieb a koncepcia rozvoja socidlnych sluZieb

(1) Obec vypraciva komunitny plan socidlnych sluzieb v spolupréci
a) s inymi poskytovatel'mi socidlnych sluzieb v ich izemnom obvode,
b) s prijimatel'mi socidlnych sluzieb v ich izemnom obvode.



(2) Obec vypracuva a schvaluje komunitny plan socidlnych sluzieb na zéklade narodnych
priorit rozvoja socidlnych sluZieb, v ktorom zohladiiuje miestne Specifikd a potreby
fyzickych o0sob v oblasti socidlnych sluzieb v izemnom obvode.

Komunitny plan socidlnych sluZieb a koncepcia rozvoja socidlnych sluzieb obsahuji najma:

a) analyzu poskytovanych socidlnych sluzieb podla jednotlivych druhov sociidlnych
sluzieb, foriem socidlnych sluzieb a poskytovatelov socidlnych sluzieb v izemnom
obvode obce,

b) analyzu poziadaviek prijimatel’'ov socidlnych sluzieb a d’alSich obyvatel'ov v izemnom
obvode obce na rozvoj socidlnych sluZieb podla jednotlivych druhov socidlnych
sluzieb, foriem socialnych sluZieb a ciel'ovych skupin v izemnom obvode obce,

¢) analyzu demografickych udajov a socialnej situdcie v izemnom obvode obce,

d) urcenie cielov a priorit rozvoja socidlnych sluzieb podl'a jednotlivych druhov
socidlnych sluZieb, foriem socidlnych sluZieb a cielovych skupin, vratane kvantifikacie
potrebnej kapacity tychto sluzieb, a ak ide o socidlnu sluzbu v zariadeni, potrebného
poctu miest v jednotlivych druhoch zariadeni v izemnom obvode obce,

e) Casovy plan realizacie komunitného planu socidlnych sluZzieb s urCenim kapacity
jednotlivych druhov socidlnych sluzieb, foriem socidlnych sluzieb, a ak ide o socidlnu
sluzbu v zariadeni, po¢tu miest v jednotlivych druhoch zariadeni, v jednotlivych rokoch
v ¢leneni na existujicu kapacitu a kvantifikovanu potrebu navySenia kapacity tak, aby
boli vytvorené podmienky na zabezpecenie dostupnosti socidlnej sluzby pre obyvatel'ov
obce a vysSieho izemného celku, ktori st odk4dzani na socidlnu sluzbu, vratane urcenia
financnych podmienok, personalnych podmienok, prevadzkovych podmienok a
organizatnych podmienok, ktoré vytviara obec a zapojené subjekty na tvorbu a
realiziciu komunitného planu socidlnych sluzieb,

f) spdsob kazdoro¢ného vyhodnocovania plnenia komunitného planu socidlnych sluzieb,

g) podmienky a spdsob zmeny a aktualizicie komunitného planu socidlnych sluZieb.

Ciel'om komunitného planovania socidlnych sluZieb je:
a. posilnovat socidlnu sidrznost’ vSetkych obyvatel'ov obce
b. predist’ socidlnemu vylidceniu a socidlnej izol4cii ohrozenych jednotlivcov a skupin
opéit’ vtiahnut’ do Zivota komunity tych, ktori stoja na jej okraji

Obec schval'uje komunitny plan socidlnych sluzieb a do 15 dni od jeho schvalenia ho predklada
vysSiemu tzemnému celku, v ktorého tizemnom obvode sa nachadza.

Komunita a komunitny rozvoj

Komunita je skupina osob, ktora Zije v ur¢itom zoskupeni uréenom najméi ulicou v obci
alebo v Casti a ktoru spajaju spolo¢né zaujmy, hodnoty a ciele.

Obec utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti poskytovania
socidlnych sluzieb, na komunitnd pracu a komunitni rehabiliticiu za dcelom predchadzania
vzniku alebo predchidzania zhorSenia nepriaznivych socidlnych situicii a rieSenia miestnych
socidlnych problémov.



Komunitna praca v oblasti poskytovania socidlnych sluZieb je podpora aktivit ¢lenov
miestnej komunity k svojpomocnému rieSeniu socidlnych problémov v ramci miestneho
spolocenstva, hlavne rozvojom socidlnych sluzieb.

Komunitna rehabiliticia v oblasti poskytovania socidlnych sluZieb je koordinécia
¢innosti subjektov — rodina, mesto, vzdelavacie inStiticie, poskytovatelia socidlnych sluzieb,
poskytovatelia sluzieb zamestnanosti a poskytovatelia zdravotnej starostlivosti.

Cielom komunitnej rehabiliticie je obnova alebo rozvoj fyzickych schopnosti,
mentalnych schopnosti a pracovnych schopnosti fyzickej osoby v nepriaznivej socidlnej
situdcii a podpora jej zaclenenia do spoloCnosti. Za ucelom vykonavania komunitnej
rehabiliticie sa moZu zriad'ovat’ komunitné centra.

Utastnici komunitného planu socidlnych sluZieb.

Na trhu socidlnych sluzieb sa podielaju traja aktéri — uzivatel, poskytovatel a
objednavatel’. Tieto tri skupiny sa ststavne a priebezne schadzajui a rokujui spolu o dohode, ako
¢o najlepSie naplnit’ predstavy a poziadavky kazdého z nich.

Prijimatel’ socidlnej sluzby — je fyzicka osoba, ktora vyuZiva socidlne sluzby, nakol’ko sa ocitla
v nepriaznivej socialnej situacii.

Poskytovatel" socidlnej sluzby — je subjekt poskytujici socidlne sluzby za podmienok
stanovenych zakonom alebo prostrednictvom pravnickej osoby, ktoru zriadila na tento ucel:

a. verejny poskytovatel' — obec, vyssi izemny celok

b. neverejny poskytovatel — neziskové organizécie, ob¢ianske zdruZenia,...

Objednévatel’ socidlnej sluzby
Osoba, ktora zabezpecuje poskytovanie socidlnych sluzieb
Obec a vyssi izemny celok - subjekt, kompetencii ktorého je socidlna sluzba

Socidlna sluzba je stibor odbornej, obsluznej alebo d’alSej ¢innosti, zamerané na:

prevenciu vzniku nepriaznivej socialnej situicie, rieSenie alebo zmiernenie

nepriaznivej socidlnej situdcie fyzickej osoby, rodiny alebo komunity,

- zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest’ samostatny Zivot
a podpora jej zaclenenia do spolo¢nosti

- zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zédkladnych Zivotnych
potrieb fyzickej osoby,

- rieSenie krizovej socidlnej situicie

- prevenciu socidlneho vylucenia

Socialne byvanie

Ulohou §tatu v ramci socialnej politiky je vytvérat legislativne a ekonomické podmienky pre
dostupnost’ byvania aj domacnostiam s nizkymi prijmami a pre socidlne ohrozené skupiny
obyvatel'stva. Ked'Ze Cast’ obyvatel'stva nedisponuje dostatoénymi finanénymi prostriedkami
na kuipu bytu, ani takou vySkou prijmu, ktord by mu umoznila splacat’ hypotekarny uver, su
tieto doméacnosti odkdzané na pomoc verejného sektora.



Vystavbu nidjomnych bytov pre verejny nijjomny sektor budi nad’alej zabezpeCovat
hlavne obce. Je vSak potrebné vytvarat’ podmienky, aby sa do tejto vystavby mohli v Sirsej
miere zapojit’ aj neziskové organizacie a iné subjekty.

Socialna politika v oblasti byvania definuje Specidlne formy byvania ur¢ené pre nasledovné
kategorie:

1. obcania, ktori sa dostdvaju do pozicie skupin ohrozenych socidlnym vylic¢enim, napr.:

* obcania, ktori v dosledku nizkej trovne vzdelania a kvalifikacie vykonavaju iba
prilezitostné pomocné prace, pripadne su bez prace,

* Tudia s fyzickym alebo mentdlnym postihnutim,

* mladeZ po ukonfeni ustavnej alebo ochrannej vychovy,

o stari 'udia, osameli rodicia s detmi a mnohodetné rodiny,

* obcCania marginalizovanej romskej komunity.

2. marginalizované skupiny obyvatel'stva, v najvyssej miere Romovia, ktoré sa vyznacuju
Uplnym socidlnym vyli¢enim napriklad v dosledku straty bydliska, dlhodobe;j
nezamestnanosti, zavislosti od drog, nedostato¢nej socidlnej prispdsobivosti

Pre byvanie tychto skupin obyvatel'stva treba vytvarat podmienky najme v socidlnom
byvani zodpovedajiceho Standardu, alebo v pripade niektorych Specifikovanych socidlne
ohrozenych ¢i vylicenych skupin v roznych zariadeniach socidlnych sluzieb, v ktorych je
poskytovand osobitnd socidlna alebo zdravotnd starostlivost’ a su zabezpecené aj iné sluzby
v zavislosti od druhu a d¢elu zariadenia.

Do kategorie socidlneho byvania moZno zahrnit’:

- nijomné byty vo verejnom nijomnom bytovom sektore vratane malometraZnych bytov
urenych ako prvé byvanie pre mladé rodiny s tym, Ze narok na takéto byvanie budd mat’
len domacnosti do stanovenej vysky prijmov,

- byty ainé formy byvania pre domacnosti s nizkymi prijmami a skupiny so Specifickymi
potrebami, ako napriklad byty pre obCanov v socidlnej nuidzi, stazkym zdravotnym
postihnutim, osamelych rodiCov starajicich sa o maloleté deti, mnohodetné rodiny,
obc¢anov po ukonceni ustavnej alebo ochrannej vychovy, ob¢anov s problémami socidlneho
zaClenenia a obCanov bez pristreSia,

- byty nizSieho Standardu pre neplaticov nijomného apre marginalizované skupiny
obyvatel'stva

- byty pre byvanie starSich l'udi, pricom sa bude vychadzat’ z majetkovych pomerov budicich
uzivatelov.

Pre vel'mi uzko Specifikované socidlne ohrozené ¢i vylicené skupiny obyvatel'stva je
bytova otazka zabezpecena vo forme zariadeni socidlnych sluzieb. Medzi tieto zariadenia je
mozné zaradit’ detské domovy, zariadenia pre seniorov, domovy socidlnych sluZieb, dtulky atd’.
Zariadenia socidlnych sluZieb vsSak neslizia na zabezpeCovanie byvania, ich prioritou je
poskytovanie socidlnych sluzieb.

Nudza
Hmotnd niudza je stav, ked’ prijem obcana a fyzickych osob, ktoré sa s obanom spolo¢ne

posudzuju, nedosahuje Zivotné minimum a obcan a fyzické osoby, ktoré sa s nim posudzuju, si
prijem nemo6Zu zabezpecit’ alebo zvysit’ vlastnym pri¢inenim.




Socidlna nudza je stav, ked si oban nemo6Ze sdm zabezpecit starostlivost’ o svoju osobu,
o svoju domécnost’, ochranu a uplatiiovanie prav a pravom chranenych zaujmov alebo kontakt
so spolocenskym prostredim najmid vzhl'adom na vek, nepriaznivy zdravotny stav, stratu
zamestnania.

Zivotné minimum je spolo¢ensky uznana minimalna hranica prijmov fyzickej osoby, pod ktorou
nastava stav jej hmotnej nudze.

Osobitny prijemca je obec, alebo ak je to oddvodnené, ind pravnicka osoba alebo fyzicka osoba.
Osobitného prijemcu uréuje rozhodnutim UPSVaR. Ak osobitny prijemca zabezpecuje davku
a prispevky vo vecnej forme, je povinny ich poskytovat za cenu obvykli ana mieste
dostupnom obc&anovi v hmotnej nidzi. UPSVaR uréi osobitného prijemcu, ak sa doterajSou
vyplatou davky a prispevkov nedosiahol dgel. UPSVaR uréi osobitného prijemcu po jeho
predchadzajiicom stihlase. UPSVaR uvolni osobitného prijemcu, ak pominuli dévody na jeho
uréenie. Obec je osobitnym prijemcom davky a prispevkov na zaklade rozhodnutia UPSVaR aj
vtedy, ak sihlasi, Ze bude vykonavat’ funkciu osobitného prijemcu voci vSetkym obcanom vo
svojom tizemnom obvode, ktorym trad priznal davku a prispevky pravoplatnym rozhodnutim.
Na takyto vykon osobitného prijemcu trad s obcou uzatvori dohodu. Osobitny prijemca
zabezpecuje davku a prispevky v peniaznej forme alebo vo vecnej forme a je povinny ich pouZzit
len na prospech ob¢ana v hmotnej nidzi a fyzickych osob, ktoré sa s obanom v hmotnej nidzi
spolo¢ne posudzuji. UPSVaR dohliada, ako nim ureny osobitny prijemca plni svoje
povinnosti.

Socialne davky

V minulosti bola hodnota socidlnej davky Casto krét vySSia ako minimélna mzda ¢i iny prijem.
V novom systéme davky v hmotnej nidzi a prispevky k davke motivuji obCana zmenit’ jeho
socidlnu a Zivotnu situéciu.

Hlavnym cielom tychto zmien je, aby si l'udia vlastnym pri¢inenim, aktivitou ¢i majetkom
pomohli a neboli zavisli od socidlnych prijmov.

Pomoc v hmotnej niddzi upravuje zédkon ¢. 417/2013 Z. z. o pomoc v hmotnej nidzi a zdkon
o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zakona ¢. 125/2016 Z. z. G¢innostou od 1. 7.
2016.

Jednorazovi davku v hmotnej nidzi moZno poskytnit’ obcanovi v hmotnej nidzi a fyzickym
osobam, ktoré s nim spolo¢ne posudzujui, ktorym sa vyplaca davka a prispevky najmi na:

- uhradu mimoriadnych vydavkov na nevyhnutné oSatenie

- zékladné vybavenie doméicnosti

- zakupenie Skolskych potrieb pre nezaopatrené dieta

- na mimoriadne lie¢ebné naklady

tito davku mozno poskytnit’ do vysky preukdzanych skutocnych nakladov, najviac vSak do
vysky trojndsobku Zivotného minima. V sicasnosti davku vyplaca samospréva.

Deti poberatel'ov davky v hmotnej nidzi majid narok na doticiu na stravu. Dotéciu na stravu
mozu Cerpat’ Ziaci zdkladnych $kol a deti v materskych skolach.



2. Analyza demografickych udajov a socialnej situacie

Zékladnou ulohou obce pri vykone samospravy je starostlivost’ o vSestranny rozvoj
svojho tdzemia a o potreby jeho obyvatelov. Zakladnym riadiacim dokumentom, ktory
usmernuje vSetky planované rozvojové aktivity obce je PHSR obce. PHSR obce Podhorany
deklaruje roz§irenu viziu obce takto:

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce je rozvojovym dokumentom, ktorého
cielom je dosiahnutie trvalo udrzate'ného hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce s dérazom
na vyuZzitie miestnych zdrojov, pri siCasnom reSpektovani limit a zachovani rovnovahy
v jednotlivych zloZkich Zivota a Zivotného prostredia. Uspe§nd implementicia PHSR moZe
v obci Podhorany napomoct’ k zlepSeniu vybavenosti obce zakladnou infrastruktirou,
povzbudeniu podnikatel'skej aktivity, rozvoju vidieckej turistiky, efektivnemu zvySeniu
vyuZzitia miestnych danosti, aktivizicii miestneho obyvatel'stva, oZiveniu kultirneho,
Sportového a spolocenského Zivota v obci, zlepSeniu socidlnej klimy a Zivotného prostredia.
Nésledne na to mozZe realizacia opatreni stanovenych PHSR generovat’ prijmy a tym zvysit
celkovu Zivotnu uroven obyvatel'stva a zaroven postavit’ pevné zaklady zodpovednej miestnej
samospravnosti .

Socidlna analyza je sthrn faktorov v oblasti sociilnej, technologickej, ekonomickej
a politickej. Ide o problémy a zdmery na celoStatnej ¢i nadnarodnej trovni, ktoré maji vplyv
na miestny rozvoj socidlnych sluzieb. Jednotlivé faktory sa vzijomne ovplyviiuji a nemozno
ich posudzovat’ oddelene.

Technologické faktory ovplyvnia tempo inovacii v technoldgidch, najmid informacnych,
podstatne zvySuji produktivitu ikvalitu vyroby. Z technologického hladiska doslo
k vyraznému zlepSeniu kvality zariadeni a objektov pre socidlne ucely, stym vSak suvisi aj
narast financii potrebnych na ich ziskanie, prevadzku a ddrzbu. Postupna informatizacia
spolo¢nosti spdsobuje, Ze informdacie z akejkol'vek oblasti su $irené a dostupné réznym
sposobom. V sicasnosti je mozné poskytovat’ socidlne sluzby s vyuZitim telekomunikac¢nych
technolégii.

Sociologické faktory maju najvacsi vplyv na vyvoj spolo¢nosti a to:

- demografické zmeny — zniZovanie celkového poctu obyvatelov, zniZovanie poctu deti
a zvySovanie poctu seniorov

- zmeny v Zivotnom Style — rychle Zivotné tempo, viac stresu a menej pohybovych aktivit,
konzumny spOsob Zivota, narast kriminality a drogovych zavislosti, zhorSujici sa zdravotny
a fyzicky stav populécie, vplyv techniky a médii,

- oslabovanie tradicnych [udskych hodnoét — zhorSovanie medziludskych vztahov
a komunikacie, peniaze ako meradlo hodnoét, kriza rodiny, zvySovanie poctu rozvodov
a deti narodenych mimo manZzelstva.

Ekonomické faktory, ktoré svojimi zmenami za poslednych dvadsat’ rokov ovplyvnili vyvoj
celej spolo¢nosti. V oblasti sluzieb vo verejnom zaujme doSlo k zmendm systému v oblasti
organizicie, riadenia aj financovania. Od 1.jila 2002, kedy sa zacala decentralizcia verejnej
spravy, presli socidlne zariadenia a sluzby do pdsobnosti samosprav. Zariadenia ziskali viac
kompetencii, v sti¢asnosti majii moZnost uchadzat’ sa o finanéné prostriedky z fondov EU.

Politické faktory urCuje parlament a vlada zdkonmi a programovymi vyhlaseniami alebo
rozhodnutim vstipit' do EU a NATO, zavedenie eura na Slovensku. Programovym vyhldsenim



Vlada SR sa zaviazala poskytovat’ pre obyvatelov taky socidlny program, ktory bude
garantovat’ udrZanie arozvoj ludskych, hospodarskych, socidlnych a kultirnych prav
smerujicich k dostojnej Zivotnej drovni kazdého cloveka. Systém socidlnej politiky bude
nastaveny tak, aby bol socidlne spravodlivy, transparentny, trvalo financ¢ne udrZatel'ny a aby
zabezpeCil rovnost prileZitosti. K prioritim vlady v socidlnej oblasti patri politika
zamestnanosti, pracovné vztahy a socidlny dialdg, socidlne zabezpecenie, podpora rodiny,
podpora rodovej rovnosti a efektivnosti inStitdcii.

V snahe zabezpecit’ kontinuitu a efektivitu poskytovanych socidlnych sluZieb a sicasne v
snahe podporit’ zotrvanie 'udi odkazanych na pomoc o najdlhSie v ich prirodzenom rodinnom
prostredi, prebiehal proces deinSitucionalizacie socidlnych sluzieb na Slovensku. Vlada SR
schvalila dna 30. 11. 2011 Stratégiu deinStitucionalizdcie systému socidlnych sluZieb a
nahradne;j starostlivosti (d’alej len ,,Stratégia DI*). Slovenska republika sa tymto dokumentom
hlasi k  celosvetovému trendu systematického odstraiiovania dosledkov dlhodobo
uplatiiovaného, ale uz historicky prekonaného modelu inStitucionélnej izolacie a segregacie
'udi vyZadujicich dlhodobd pomoc a starostlivost’ v $pecializovanych zariadeniach, menovite
deti v ndhradnej starostlivosti a I'udi so zdravotnym postihnutim, seniorov, a jeho nahradenie
alternativnym modelom sluZieb a opatreni, svojim charakterom ¢o najviac podobnym
podmienkam beZného Zivota.

Zakladnym zamerom deinStitucionalizicie v Slovenskej republike je vytvorenie a
zabezpecenie podmienok pre nezavisly a slobodny Zivot vSetkych obCanov, odkdzanych na
pomoc spolo¢nosti, v prirodzenom socidlnom prostredi komunity, prostrednictvom komplexu
kvalitnych alternativnych sluzieb vo verejnom zaujme. Dna 14. 12. 2012 bol schvéleny
Narodny akény pldn prechodu z inStituciondlnej na komunitnd starostlivost v systéme
socialnych sluzieb na roky 2012 — 2015. Vypracovanie Narodného ak¢éného planu DI je jednou
zo zdkladnych dloh Stratégie DI. Narodny akcny plan DI predstavuje zdkladny planovaci
dokument Stratégie DI v oblasti prechodu z institucionilnej na komunitnd starostlivost’ v
systéme socidlnych sluZieb v Slovenskej republike.

Poloha obce:
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Obec Podhorany lezi pri severozdpadnom upiti pohoria Tribe¢ na naplavovych
kuzel'och l'avostrannych pritokov Nitry. Celkova vymera tizemia obce je 1 770 ha. Intravilan
obce lezi v nadmorskej vySke od 146 m n. m. —do 617 m n. m., stred obce vo vyske 175 m n.
m., uzemie sa zarad’uje do klimaticky teplej oblasti, suchej klimy, s malou inverziou teplot.
Chotéar na aluvidlnej rovine tvoria sprasové a nivné uloZeniny, na vrchovine a hornatine
druhohorné horniny. Scasti je zalesneny teplomilnymi dibravami a bu¢inami. M4 rendziny,
hnedozemné a nivné pody.

Chotéar obce sa vyuZiva na pol'nohospodérske a taktiez na turistické a rekreacné ucely.

Poloha obce je vel'mi vyhodna vzhl'adom na to, Ze obec sa nachiddza v turisticky
vyhl'adavanej lokalite, v blizkosti okresného mesta (sicasne krajského mesta) a preto je mozné
ju povaZovat za obec svelkym potencidlom rozvoja, rekredcie a agroturistiky. Obec
Podhorany je sucastou okresu Nitra, je ¢lenom regiénu ,,Podzoborsky* a tizemne patri do
Nitrianskeho samospravneho kraja.

Vznik obce:

Obec Podhorany vznikla v roku 1960 zli¢enim obci Badice, Mechenice a Sokolniky.
V roku 2002 sa obec Badice osamostatnila.
Mechenice - Obec je pisomne dolozena od roku 1113 ako Mechina, neskor Mehnye (1357),
Mechynen (1416), Mehenicze (1773), Mechenice (1927), mad’arsky Menyhe. Obec patrila
zoborskému klaStoru, od roku 1409 patrila nitrianskemu biskupstvu, v 15. storo¢i
Lefantovskovcom, ktori darovali obec s mlynom paulinom v Lefantovciach. V 16. storoci
patrila panstvu Jelenec. V roku 1357 sa v obci spomina kovac a obuvnik. V roku 1579 mala 4
usadlosti, v roku 1752 mala 52 rodin a 12 opustenych usadlosti, v roku 1828 mala obec 87
domov a 609 obyvatelov. Obyvatelia sa zaoberali pol'nohospodirstvom a ovocindrstvom.
Pol'nohospodarsky charakter si obec zachovala aj za I. CSR.
Sokolniky - Obec je pisomne doloZena od roku 1113 ako Zocol Solocus, neskor Zaltinc (1156),
, Zalakus (1276), Salakasz (1786), Salakizy (1920), Sokolniky (1948), mad’arsky Szalakuz.
Obec patrila zoborskému klastoru, v 13. storo¢i kral'ovi, v roku 1275 Rolandovi, v 15. storo¢i
cast’ nitrianskemu biskupstvu, Cast’ lefantovskému klaStoru. V 16. storo¢i boli zemepanmi
Lefantovskovci. V roku 1664 Zupa opevnila tunajsi kastiel. V roku 1715 boli v obci vinice,
mala 9 domécnosti, v roku 1751 mala pivovar, v roku 1787 mala 76 domov a 487 obyvatel'ov,
v roku 1828 mala 78 domov a 515 obyvatel'ov. Obyvatelia sa zaoberali pol'nohospodarstvom.
Charakter zloZenia obyvatelstva preSiel pocetnymi zmenami zapri¢inenymi osidl'ovanim
v krizovych rokoch.

2.1.  Obyvatel’stvo

V obci Podhorany podla poslednych uddajov k31. 12. 2017 Zije 1 106 obyvatelov.
Statistické tdaje o vyvoji poétu obyvatefov nam ukazuji 7e ndrast obyvatel'stva sa meni
rozvojom hospodarstva v regiéne a v poslednej dobe badat’” po néraste ustilenie poctu
obyvatel'stva. Podrobny vyvoj obyvatelov obce ukazuje tabul’ka €. 2.

Obyvatelia obce: narodnostne dominantna - slovenskd narodnost’ 93,76 %, d’alej narodnost’
madarské 3,21 % a ind a nezistend 2,85 %. Romska komunita v nasej obci neZije. Obyvatelia
obce boli v minulosti prevazne pol'nohospodari a remeselnici. Podla Statistického tiradu SR v
roku 2013 v obci zilo 1 090 obyvatel'ov, z toho 542 zZien (49,72 %) a 548 muzov (50,28 %).



Tabul’ka €. 1 Obyvatel’stvo podl’a vekovej Struktiry

Vek Pocet % zastipenia
0-14 156 13,98 %
15- 59 muzi 367 32,89%
15- 59 Zeny 273 24,46 %
60 — viac 320 28,67 %
SPOLU: 1116 100,00 %

Index s:[a,rnutia: 205,13
Zdroj: SU SR 2016

Tabul’ka €. 2 Vyvoj po¢tu obyvatel’ov obce Podhorany

Rok Pocet obyvatel'ov  Index starnutia
1991 1476

2001 1395

2006 1092

2007 1084

2008 1091

2009 1110

2010 1109 186,75
2011 1076 194,30
2012 1 088

2013 1090

2016 1116 205,13
2017 1106

Kvoli porovnatel'nosti ddaje si pocitané bilanénou metddou.

Vplyv demografického vyvoja na vekové zloZenie obyvatel'stva v sledovanych

skupinach sa od celorepublikového priemeru vel'mi neodliSuje.
Ked porovndme vekovu Struktiru obyvatel'stva v obci za posledné roky tak vidime, Ze
obyvatel’stvo je prestarnuté. Statistické ddaje a hlavne index starnutia nim ukazuje, Ze za
poslednych 10 - 15 rokov uz prestarnuté obyvatel'stvo stale viac prepadava do negativnych
Cisiel.

Struktira obyvatel'stva obce v dosledku stagnicie poétu obyvatel'ov predproduktivneho
veku oproti stalej prevahe poproduktivneho obyvatel'stva v blizkej budicnosti moZe priniest
demograficky problém v oblasti socidlnej starostlivosti o obyvatel'stvo. V budicnosti vSak
oCakdvame nérast poctu obyvatel'stva o mladé rodiny.

Kvoli permanentnej prevahe poproduktivneho obyvatel'stva treba uvaZovat’ o doplneni vhodne;j
formy poskytovania socidlnej sluzby v obci. Vhodnou alternativou do budicna mdze byt
zabezpecenie permanentnej opatrovatel'skej sluZzby a stravovania, zretelom na zotrvanie
prijimatelov v doméacom prostredi, k vytvoreniu podmienok pre plnohodnotny spolocensky a
kultdrny rozvoj ciel'ovej skupiny.

Nakol’ko finanéné moznosti obce si obmedzené, obec podporuje pripadnd snahu subjektov
poskytujuice socidlne sluzby na zabezpecenie potrebnych sluZieb pre obec Podhorany.




2.2. Skolstvo

_ Vobci Podhorany sa nachadzaju vychovné zariadenia Materska skola a Zakladna skola.
Skolska vychova podl'a dostupnych ddajov sa traduje z druhej polovice 20. storocia.

Zdkladna Skola

Zakladna Skola s celodennou prevadzkou bola odovzdand do zriad'ovatel'skej pravomoci obce
v roku 2002. Oficidlny nazov Skoly je Zakladna Skola Podhorany. Vychovno-vzdelavaci proces
prebieha podl'a platnych ucebnych osnov a Standardov jednotlivych predmetov na I. stupni
podla zdkladného variantu a Stitneho vzdeldvacieho programu I. stupna zdkladnej sSkoly
ISCEDI, na II. stupni podl'a druhého variantu ucebnych pldnov a Stitneho vzdelavacieho
programu II. stupna zakladnej Skoly ISCED2. Prevadzka sSkoly je jednozmennd, popoludni
prebieha vychovno-vzdeldvacia ¢innost’ v oddeleni SKD, ziujmové &innost’ a organizované
aktivity rozneho charakteru. Ziaci maju zabezpeéend tepld stravu zo Skolskej jeddlne. V rdmci
mimoskolskych aktivit existuje Skolsky klub deti, ktory ponuka Ziakom rdzne formy travenia
volného Gasu. Skola vyuZiva internet a informa¢né a komunikaéné technoldgie. Skola sa
uspeSne uchadza o rdozne projekty na ziskanie finannych prostriedkov na zvySenie kvality
vychovy, ¢o sa odzrkadl'uje na uspeSnosti Ziakov na rdznych sitaZiach. V sucasnosti vo
vychovno-vzdelavacom procese integracia deti a Ziakov prebieha s pomocou asistenta ucitel'a
pre deti so zdravotnym znevyhodnenim.

Aktualny pocet Ziakov v zdkladnej Skole je celkovo 86.

Materskd skola

Pre deti predskolského veku je zabezpecena celodenna starostlivost’ v obci.

V materskej Skole pracuju kvalifikovani pedagogicki zamestnanci, ktoré pripravuju pre deti
bohaty edukacny program. Budova materskej Skoly je umiestnena v aredly s dostatkom zelene,
idedlne pre celodenny pobyt deti a deti maju zabezpeCenu tepld stravu. Materski Skolu
navstevuji deti vo veku od 3 - do 6 rokov.

Aktualny pocet deti v materskej Skole je 27.

Zo socialneho hladiska existencia pedagogického dozoru v obci kladne vplyva na dospievajicu
mladez.

2.3.  Sluzby

V obci je zastipenie najmid drobnych zZivnostnikov. Ich existencia na tzemi obce znacne
vplyva na finan¢né moznosti obce a obyvatel'stva. VSetky podnikatel'ské subjekty pdsobia na
komercnej baze. Niektori podnikatelia maji len sidlo v obci a svoju podnikatel’sku aktivitu
vykondvaju mimo obce.

Tabul’ka ¢. 1 Odvetvovd Struktiira subjektov posobiacich v obci

Odvetvie Pocet prevadzok
Pol'nohospodarstvo 5
Maloobchod 8
Sluzby 4
Spoloc¢nosti 5

Zdroj: vsetkyfirmy.sk




Miera ekonomickej aktivity v obci je okolo 47 %, Cast’ obyvatel'stva je napojend na Stitne
socidlne davky. Narastd skupina obcanov, ktori nevedia hospodarit’ s finanénymi
prostriedkami. VySe 84 % ekonomicky aktivnych obyvatel'ov odchddza za pracou mimo obce.

vV

Chybaji mozZnosti zamestnavat’ obyvatel'ov s najniz§im vzdelanim.

Kultidra, Sport, zdravotnictvo

Spoloc¢ensky Zivot je vel'mi aktivny, na ktorom sa zicastnia vekové kategorie od deti po
seniori. Zoznam spolo¢enskych organizicii: MO Jednota dochodcov Slovenska, Polovnicke
zdruzenie, OZ Bahorec, OZ Podhorancek, Vinohradnicky spolok Mechenice, Dart club,
Futbalovy klub ...

Sportovo-rekreaéné zariadenia a aktivity v obci — detské ihriskd v oboch astiach obce,
viacucelové ihrisko, futbal, turistika, cykloturistika, moZnosti pre polovnictvo ...

Kultirne zariadenia a aktivity — KniZnica, Kultirne domy v oboch castiach obce ,
Vinohradnicky dom ...
Pravidelne organizované kultirno-spoloc¢enské akcie v obci: FaSiangy, Podhoransky majéles,
Oslavy MDD, Vystava vin spojena s ochutndvkou, Oslavy sv. Urbana, Posedenia dochodcov,
Prichod Mikulasa, Jaslickova poboznost’, Hodové zébavy, Silvestrovska zabava ...
V obci je ambulancia detského lekara.

Obec odiani vobci informuje obyvatel'stvo a Sirokd verejnost’ prostrednictvom
internetovej stranky www.podhorany.sk .

V obci st vytvorené podmienky na uskuto¢novanie rdznych obecnych, kultirnych a
Sportovych podujati, ktoré poskytuji obcanom i turistom idedlne podmienky na stretdvanie sa
pri r6znych prilezitostiach a prostredie pre travenie vol'ného ¢asu.

2.4. Nezamestnanost’

Ekonomicky aktivne obyvatel'stvo pracuje v priemyselnej vyrobe, dochadzaji denne za
pracou a v pol'nohospodarstve a s nim suvisiacich sluzbach.

Statistické tdaje v tejto oblasti st dost’ relativne &isla. Kazd4 ingtitdcia si vedie svoju
vlastnd Statistiku podla vlastnych kritérii. Obec nema k dispozicii informécie o zamestnani
svojich ob&anov, k dispozicii sd iba ddaje z Uradu prace, socidlnych veci a rodiny, ktory vedie
evidenciu uchddzacov o zamestnanie (tento udaj vSak nezahfna celkovy pocet nezamestnanych
z doévodu chybajucich ddajov o dobrovol'ne nezamestnanych). TaktieZ nie je k dispozicii udaj
0 pocte osob, ktoré pracuju v zahranici.

Skrytd nezamestnanost’, t.j. nezamestnanost’ 'udi, ktori nie st evidovani ako uchadzac
0 zamestnanie, alebo boli z evidencie z roznych dovodov vyradeni, nie je moZzné zistit’. TaktieZ
pocet evidovanych nezamestnanych uchadzacov o zamestnanie nekoreSponduje s poctom
ob¢anov nachidzajicich sa v hmotnej nidzi.

NajmenSie Sance umiestnit’ sa na trhu prace majui hlavne stars$i ob¢ania nad 50 rokov,
taktieZ absolventi $§kOl, obCania so zmenenou pracovnou schopnostou, obcania s nizkou
uroviiou vzdelania a dlhodobo nezamestnani. Kym pre starSich l'udi je typické, Ze nie su



schopni pruzne reagovat’ na zmenu trhu prace, absolventi $kol maji problém néjst’ si svoje prvé
zamestnanie kvoli nedostatocnej praxi.

Z dostupnych informacii bol zostaveny prehl'ad o miere nezamestnanych :

Rok: Miera nezamestnanych:
2001 9,03 %
2011 5,76 %
2016 0,60 %
2017 0,50 %
UPSVaR Nitra

Uvedené tdaje odzrkadl'uji na jednej strane pozitivny jav, Ze regién drzi nezamestnanost’ na
nizsej trovni ako je slovensky priemer, ale na druhej strane badat’ odliv obyvatel'stva za pracou
z Gzemia. VySe 84 % ekonomicky aktivnych obyvatel'ov odchddza za pracou mimo obce. Pocet
uchadzacov mé kolisavy charakter, nakol’ko ponuky na trhu prace su, avSak je problém
s kvalifikdciou uchadzacov o zamestnanie.

3. Analyza stavu poskytovanych socialnych sluzieb

Vychodiskom k spracovaniu analyzy stavu poskytovanych socidlnych sluzieb boli dostupné
udaje v izemnom obvode obce, ziskané osobnym, telefonickym a elektronickym kontaktom s
poskytovatelmi socialnych sluzieb od Uradu prace socidlnych veci a rodiny. Socidlna sluzba
moze byt poskytovanid ambulantnou formou, terénnou formou, pobytovou formou alebo inou
formou podl'a nepriaznivej socidlnej situdcie a prostredia, v ktorom sa fyzickd osoba zdrZiava.
V zmysle zédkona o socidlnych sluzbach ma poskytovanie socidlnych sluzieb v prirodzenom
prostredi klienta prednost’ pred pobytovou formou. Z uvedeného ddvodu sa kladie a aj v
buducnosti bude klast’ doraz na rozvoj ambulantnych a terénnych socidlnych sluZieb, ¢o je aj v
stulade s Narodnymi prioritami rozvoja socidlnych sluzieb na obdobie rokov 2015 — 2020.
Socialna infraStruktira je uréend na uspokojovanie potrieb obyvatel'stva. Jej rozmiestiiovanie
je spojené so Struktirou osidlenia ako aj vel’kost'ou obce.

Socialne sluzby podl'a druhu su:

- Socialne sluzby na zabezpefenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie
zékladnych zZivotnych potrieb v zariadeniach.

- Sociélne sluzby na podporu rodiny s det'mi.

- Socidlne sluzby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situidcie z dbévodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu doviSenia
dbéchodkového veku.

- Socialne sluzby s pouZzitim telekomunikacnych technologii.

- Podporné sluzby.

- Socidlne sluzby mozno ucelne a vhodne spéjat.

V obci sa nenachadza socidlne zariadenie, v ktorom by bolo mozné zabezpecit’ socidlnu
sluzbu odkazanym v zariadeni dennou ani pobytovou formou. NajblizSie zariadenia
s pobytovou formou sa nachadzaju v Nitre, kde je mozZnost’ zabezpecit’ potrebné socidlne sluzby
v zariadeni. Opatrovatel’skd sluzba nie je v prevadzke. Socidlne sluzby pre odk4zand socidlnu
skupinu v sucasnosti zabezpeCuje najméd rodina s vyuzitim dalSich systémov sociidlneho
zabezpeCenia a pomoci cez prispevky. Koordinacia socidlnej sluzby pre obec je rieSena
prostrednictvom kumulovanej funkcie — na posudenie problému fyzickej osoby, rodiny alebo
komunity, poskytnutie zdkladnych informécii o moZnostiach rieSenia problému a podla
potreby aj odporicanie a sprostredkovanie d’alSej odbornej pomoci. Obcou je zabezpeCované




socidlne poradenstvo a monitoring obcanov odkdzanych na socidlnu sluzbu. V obci nie je
registrovana miestna organizicia zdravotne postihnutych osob.

Pre moznost’ udrZzania obcanov odkazanych na socidlne sluzby vo svojom prirodzenom
prostredi bude do budicna nevyhnutné zaoberat’ sa otdzkou vytvorenia socidlneho zariadenia
pre potreby obce. Predpokladd sa zvySenie dopytu zo strany obyvatelov, po mozZnosti
poskytovania socidlnych sluZieb v obci a v snahe o zotrvanie v povodnom prostredi obcanov.

Vo vyhl'adovom plane je permanentné zabezpecenie opatrovatel'skej sluzby, prepravne;j
sluzby a stravovania, zretelom na zotrvanie prijimatel'ov v doméacom prostredi, k vytvoreniu
podmienok pre plnohodnotny spolocensky a kultirny rozvoj ciel'ovej skupiny.

Nakolko finanéné moZnosti obce si obmedzené, obec podporuje pripadni snahu
subjektov poskytujice socidlne sluzby zabezpecenie potrebnych sluzieb pre potreby obce.

Obec poskytuje najmai tieto socialne sluzby:

- dohl'ad nad nesvojpravnymi obcanmi (spolupréaca s okresnym sidom)
- funkcia osobitného prijemcu socidlnych davok

- stretnutia dochodcov

- pomoc v krizovych situdciach (Zivelna pohroma, rodinné tragédia....).
- poskytovanie finan¢nej podpory odkdzanym

- v pripade potreby zabezpecenie terénnej opatrovatel'skej sluzby

- v pripade potreby zabezpecenie stravovania odkazanych

- prepravna sluzba

Obec v pripade potreby podporuje:
- poskytovanie socidlnych sluzieb verejnymi a neverejnymi poskytovatel'mi pre
potreby obce.

3.1.  Socidlne znevyhodnené skupiny

Cielovym zameranim socidlnej prace je nielen jednotlivec, ale najmé skupina, komunita
a socialne prejavy, ktoré sa ich tykaju. Ide o subjekt, ktory je definovany spoloénym znakom
odvodenym od socidlneho znevyhodnenia, t.j. od znaku, ktory ho postva do polohy zavislosti
na inych osobach alebo na Stitnych opatreniach. Celkovy pocet obyvatelov komunity je
ustéleny. Predpokladé sa narast obyvatel'stva na zdklade zvySenej vystavby rodinnych domov
na izemi obce a tym aj Statistické vylepSenie demografickych udajov.

AvSak vekova Struktira, ktord je sucCasnosti relativne stabilizovand méi vzhladom
k vysokému rastu indexu starnutia a indexu ekonomickej zdvislosti jednozna¢nd tendenciu
d’alSieho narastu poproduktivnej kategérie populacie v komunite, ¢o je vo vidzbe na d’alSie
skuto¢nosti vyznamnym faktorom a indikatorom pre planovanie sociélnych sluzieb pri ktorych
je nevyhnutné venovat’ vzrastajicu pozornost’ prave tejto vekovej kategorii, nakol’ko starnutie
nie je mozné Ziadnym spdsobom zastavit’.

Z dostupnych demografickych tidajov na zaklade Statistického predpokladu bol vypocitany
pocet ob¢anov, ktori budu potrebovat’ isti formu socidlnej pomoci, pripadne socidlnych sluZieb.
Pouzité orienta¢né udaje, ktoré vymedzuju potrebu socidlnych sluzieb vo vzt'ahu k veku, miere
zavislosti na pomoc pri sebaobsluhe a zdravotného postihnutia.

Sociélne znevyhodnené skupiny v obci moéZeme rozdelit’ na:

a) seniori
b) nezamestnani
c) deti, mladez a rodiny v riziku socidlneho vylicenia



d) nezamestnani a zamestnanci s nizkym vzdelanim
e) uchadzaci o zamestnanie so zdravotnym postihnutim
f) obcania so socidlnymi a spoloCenskymi problémami.
Obec sa v rdmci svojich moZnosti snaZi kompenzovat’ urcité socidlne znevyhodnenie.

SENIORI

Identifikécia problémov

- chyba vyhladavacia ¢innost’ ob¢anov odkdzanych na socidlnu pomoc
- osameli seniori so zdravotnymi problémami

- je malo informécii o poskytovatel'och socidlnych sluZieb

- nie je vyrieSena bezbariérovost’ v obci

- chybaju skudsenosti s poskytovanim socidlnych sluzieb

Sluzby urcené seniorom su poskytované ob¢anom, ktori dosiahli vek rozhodny pre priznanie

starobného dochodku aocitli sa v situdcii vyzadujicej podporu komunity, je mozZné

charakterizovat’ tito skupinu tymito spolo¢nymi prejavmi:

* predlZovanie individudlneho aj priemerného veku

* ndrast miery chorobnosti a tym aj z4vislosti na socidlnej pomoci

e vdovstvo — skor, ¢i neskOr strata zivotného partnera astym suvisiace socidlne
a ekonomické zmeny

» stéle existujuci vyuZziteI'ny potencidl jedincov k aktivitdm vo svoj prospech aj v prospech
komunity

Z hladiska pocetnosti ide i jedind socidlnu kategériu populdcie, ktord ma trvale a prirodzene

vzostupnu tendenciu svojho rastu premietajicu nérastu v porovnani k pomeru k ostatnym

kategdriam populéacie komunity

Podr'a idajov SU SR méame k dispozicii tieto tddaje:

Pocet obyvatelov  predprod. vek/% produktivny vek/% poproduk. vek/%
2010/ 1109 166/14,97% 633/57,08% 310/27,95%
2011/ 1076 158/14,68% 611/56,79% 307/28,53%
2016/ 1116 156/13,98% 640/57,35% 320/28,67%

Zdroj: statistics.sk

Obcania nad 60 rokov tvoria vySe 28 % z celkového poctu obyvatel'ov, to znamena, Ze
ide o najvicsiu skupinu odkdzanui alebo perspektivne odkdzani na socidlne sluzby. Ked
porovname jednotlivé roky, tak vidime, Ze podiel I'udi poproduktivneho veku ma narastajicu
tendenciu a kazdom roku prevysSuje pocet a podiel predproduktivnych. Podla prepoc¢tov bude
opatrovatel'ski sluzbu v blizkej budidcnosti permanentne potrebovat 6 — 8 obyvatelov
a umiestnenie v socidlnom zariadeni 7 osob.

Obec vytvéra technické a materidlne podmienky na €innost’ organizicie seniorov —
Zakladna organizécia Jednoty déchodcov Slovenska v obci Podhorany, ktord organizuje pre
seniorov kultirno-spolo€enské aktivity v obci. Svojou aktivitou inSpiruje aj mladSiu genericiu
v obci.

Terénna opatrovatel'skd sluzba

Opatrovatel'ska sluzba je starostlivost’ v doméacom prostredi, zatial’ je to jedina forma
terénnych socidlnych sluzieb v komunite obce pre kategdriu seniorov. Obsah arozsah ich
poskytovania je prevazne zamerany na samotnu a limitovane chapanud opatrovatel'skd sluzbu




poskytovanu len v €asovo tzko vymedzenom rozsahu, ktory dovol'uje vykonavat’ len vlastné
ukony pomoci a oSetrovatel'skych ¢innosti. Celodenné poskytovanie opatrovatel'skej sluzby
v stcasnosti nie je v prevadzke. Vlastna legislativa na poskytovanie socidlnej sluzby na izemi
obce Podhorany je vypracovana a schvaleni obecnym zastupitel'stvom — VZN ¢. 1/2008.

Tato sluzba nakol’ko nie je v prevadzke nie je zapisana do Registra poskytovatel'ov socidlnych
sluzieb Nitrianskeho samospravneho kraja, obcou Podhorany.

Jedélen pre doéchodcov — nie je, stravovanie v pripade potreby obecny drad vie zabezpecCit’ zo
Skolskej jedalne. Postup a podmienky pri poskytovani stravovania dochodcom a zdravotne
postihnutym obcCanom v obci si upravené VZN ¢. 1/2008. Stravu odoberaji priemere 2
stravnici.

Obec nedoplaca ekonomicky opravnené nédklady za obyvatel'a umiestneného v socidlnom
zariadeni.
Bezbariérovost’ v obci je rieSena CiastoCne.

Treba vypracovat’ a vyrieSit’ nasledovné :

V pripade potreby zabezpecit’ opatrovatel'ski sluzbu.

V pripade potreby zabezpecit’ pobytovu socidlnu sluzbu.

V pripade potreby zabezpecit’ stravovanie.

Na zaklade vyhlaSky Ministerstva Zivotného prostredia SR ¢. 532/2002, ktorou sa ustanovuju
podrobnosti o vSeobecnych technickych poziadavkiach na vystavbu a o vSeobecnych
technickych poziadavkach na stavby uzZivané osobami s obmedzenou schopnostou pohybu
a orientacie treba vyrieSit’ bezbariérovost’ v obci.

PriebeZne monitorovat’ potreby seniorov (1x ro¢ne prieskum).

NEZAMESTNANI A ZAMESTNANCI S NIZKYM VZDELANIM

Identifikécia problémov

- skupina obC¢anov stratila zaujem o pracu a zamestnanie

- chybaji moZnosti zamestnat’ obyvatel'ov s nizkym vzdelanim

- chyba systtm motivicie asprevddzania pre rozvoj zamestnanosti — agentuira
podporovaného zamestnavania, prileZitostnych pric, podporovanej prace

- narasta skupina obc¢anov, ktori nevedia hospodarit’ s financnymi prostriedkami

- nie je vybudované prepojenie apresun informicii medzi obCanmi, samospravou
odbornikmi, UPSVaR

V spolupréci s UPSVaR Nitra, obec v pripade potreby organizuje verejnoprospesné prace -
mensie obecné sluzby. Vo vicsine pripadov by sa jednalo o najodkazanejSie skupiny ob¢anov.
Aktivacné prace sa vykonavaju v sulade so zdkonom 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti.
Zaroven obec podl'a zdkona 369/1990 Z.z. o obecnom zriadeni ma moZnost’ uzatvarat Dohodu
o podmienkach vykondvania mensSich obecnych sluZieb pre obec s uchddza¢mi o zamestnanie,
ktori nespliiiali podmienky na podpisanie dohody s UPSVaR. V ramci tejto &innosti podporuje
udrziavanie pracovnych navykov u osdb, ktoré maji problém uplatnit’ sa na trhu préace.
Dlhodobo nezamestnani obc¢ania sa stavaji ¢oraz va¢$im problémom. NajcastejSim dovodom
dlhodobého zotrvavania v reZime nezamestnanosti je ich nedostatocné alebo minimélne
vzdelanie a nizka zru¢nost’ pre potreby trhu prace. Ttto skupinu nezamestnanych charakterizuje
pred¢asné ukoncenie vzdelania, nevyhovujica kvalifikidcia z pohl'adu ponuky volnych



pracovnych miest, strata pracovnych navykov a motivacia pracovat, ¢im sa stavaju
neuplatnitelnym na trhu price. Cielom zdmeru je zlepSenie pracovnych navykov, zlepSenie
zivotnych podmienok znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie a zotrvanie v pracovnom
procese aj po skonceni doby poskytovania prispevku. Obec mé zaujem pomdct svojim
ob¢anom v hmotnej nidzi zamestnat' sa. Pre ob¢ana je to okrem finan¢ného aj morélne
ocenenie, Ze je uzito¢ny a ma moznost zaradit’ sa do kolektivu. Nezanedbatel'na je aj moZnost’
vylepsit’ si rodinny rozpocet. U dlhodobo nezamestnanych klesa s casom aj sebavedomie a tym
aj schopnost’ prezentovat’ sa pred potencidlnym zamestnavatelom.

Podprogram Aktivacné sluzby — Malé obecné sluzby sa tyka aktivit v obci, ddrzbu

verejnych priestranstiev, obecnych budov, zberu separovaného odpadu v obci, prostrednictvom
nezamestnanych obc¢anov pracujicich v obci v ramci aktivaénych prac a zamestnanych v
spolupraci s uradom prace. Momentalne tato Cinnost’ na zaklade § 10 a 12 je v prevadzke
celkovo s 2 obyvatel'mi. Na dobrovol'nych sluzbach sa nezucastni nikto z obyvatel'ov obce.
Financie v pripade potreby st zabezpetené z UPSVaR Nitra.
Proces poklesu nezamestnanosti sa snazi UPSVaR podporovat organizovanim
rekvalifikaénych kurzov, tak aby spliali poZiadavky budiicich zamestnavatelov a zarovei
uchiddzaCov o zamestnanie, ale aj zamestnavatelov motivovat’ prostrednictvom aktivnych
opatreni na trhu prace — zdkon o sluzbach zamestnanosti ¢. 5/2004 Z.z..

Treba vypracovat’ a vyrieSit’ nasledovné :

Pomoc pri rekvalifikacii dlhodobo nezamestnanych.

DETI, MLADEZ A RODINY V RIZIKU SOCIALNEHO VYLUCENIA
Identifikacia problému

- chyba vyhl'adavacia ¢innost’ socidlne slabSich rodin s det'mi, ktoré potrebuji pomoc
- deti zo socialne slabSich rodin maju stravovacie problémy

- nevhodné travenie vol'ného ¢asu

- rodiny s det'mi su Casto na hranici Zivotného minima

- chyba miestna legislativa

Mladez v obci je organizovand, infrastruktira na zabezpecCenie Cinnosti vol'ného Casu sa

nachidza v Kultirnom dome v spolupréci s obecnym tradom, $portové ihriska a priroda okolo
obce. V obci je moZnost’ Sportového vyzitia mladeZe na vysokej drovni.
Hlavnou tdlohou kultirneho centra v obci Podhorany je udrziavat, podporovat a rozvijat
kultirne a duchovné hodnoty, starat’ sa o narodné kultirne dedi¢stvo, rozvijat miestne
a celonarodné hodnoty a tradicie, podiel’at’ sa na vytvarani novych, podporovat’ a rozvijat' na
dobrovolnej baze tvorivé zaujmovo-umelecké, vzdelavacie avolno cCasové aktivity
jednotlivcov i rdéznych skupin obyvatel'stva.

Vybornd je vzajomnd spolupriaca obecného uradu Podhorany so Skolami. Deti sa
aktivne zap4jaji do podujati organizovanych obcou, napr. pre dochodcov, pre matky na Den
matiek, rozne slavnosti.... Su pre nich organizované fasSiangovy karneval, Deini deti, Mikulés ...
Obec nema vypracovanu vlastnu legislativu na podporu deti zo sociélne slabSich rodin. Zasady
poskytovania financnej podpory pri stravovani socidlne odkizanych deti v Skolskej jedalni
v pripade potreby je rieSené s prostrednictvom UPSVaR. V dobe spracovivania komunitného
planu sa poskytuje dotacia pre 2 deti na podporu vychovy k stravovacim navykom diet'at’a
ohrozeného socidlnym vyli¢enim. VysSka podpory je 430 € rocne.



Obec nema vypracované zasady poskytovania financnej podpory pri narodeni diet’at’a.

Vzhl'adom na nizky pocet Ziakov, obec dofinancovava zékladnu Skolu. Na konci Skolského roka

Vs v

najlepsi Ziaci si odmeneni vecnymi darmi v Skole.

Sociélne sluzby vo vztahu k predmetnej cielovej skupine je potrebné prioritne orientovat’ na
ohrozené rodiny, rodiny v krize a mladych l'udi.

Ohrozena rodina - rodina, ktor4 sa ocitla pod vplyvom vonkajSich a vnitornych faktorov, ktoré
ju ohrozuju. NajcastejSie ide o:

* neadekvatne rodicovské postoje, hodnoty, vzory a zruc¢nosti

* strata byvania, resp. rodina Zije len v socidlnej ubytovni a nedisponuje priestormi vhodnymi
na byvanie

* uzivanie alkoholu alebo inych ndvykovych latok (najmi ako prostriedok na odburanie stresu)
* nahle Zivotné zmeny alebo iné stresové situacie

* upadanie prostredia, v ktorom rodina Zije

* chudoba, socidlne vylicenie

Pri ohrozenej rodine sa nemuselo nevyhnutne vyskytnit' problémové - neZelané sprivanie,
ktoré by priamo ohrozilo diet’a ¢i iného ¢lena rodiny.

Dlhodobym nerieSenim krizovej situacie dochadza k rozkladu rodiny, v kone€nom dosledku az
odlicenie deti od rodi¢ov na zéklade rozhodnutia sidu.

Obec momentéalne nema deti umiestnené v ndhradnej rodinnej starostlivosti v detskych

domovoch alebo v reedukatnom zariadeni. Obec nema vypracovand vlastni legislativu
ohl'adne socidlnopravnej ochrany a socidlnej kurately na saniciu krizovej situacii v rodine a na
ochranu prav a privom chranenych zdujmov deti.
Obec poskytuje pomoc v naliehavych pripadoch, ak je Zivot dietata ohrozeny, alebo je
ohrozeny jeho psychosomaticky vyvoj. V zmysle zakona ¢. 36/2005 Z. z. o rodine a zékona ¢.
305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele, ktory dal obciam a mestadm
nové kompetencie a povinnosti, je potrebné sa zaoberat’ predchadzaniu patologickych javov.
Ulohou obce je ochrana deti pred tyranim, zneuZivanim a zanedbanim vychovy a vyZivy zo
strany rodiCov.

S néarastom poctu deti so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami rastie aj
zaujem rodiCov integrovat’ svoje deti do beznych $kol a pre ulahcenie tohto procesu vyuzivat
aj podporu asistenta na vyucovani. Z vysledkov prieskumu, ktory uskuto¢nilo Ministerstvo
$kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR (MSVVaS SR) v roku 2015 vyplynulo, Ze uditelia i
riaditelia Skol vidia najvacsi prinos asistenta ucitel'a v tom, Ze individudlnym pristupom pomaha
v ramci vychovno-vzdel4dvacieho procesu Ziakom, ktori maji Specidlne vychovno-vzdelavacie
potreby. Tym padom moZu byt’ aj Ziaci s takymito potrebami integrovani do beznej Skoly a
modzu sa vzdelavat’ v hlavnhom pride vzdelavacieho procesu. Asistent ucitela s pomocou
Specialneho pedagdga a skolského psychol6ga pomaéha skvalitiiovat’ vyucovaci proces Ziaka so
zdravotnym znevyhodnenim alebo s nadanim.

uac 1 vo vychovno-vzdelav 1 acl i a ziakov z
V sucasnosti vo vychovno-vzdelavacom procese integracia deti a Ziako obce Podhoran
prebieha s pomocou asistenta ucitel’a pre deti so zdravotnym znevyhodnenim.

Treba vypracovat’ a schvalit’:

Zasady poskytovania finan¢nej podpory pri narodeni diet’at’a.



VZN, ktorym sa urCuje postup na vykondvanie opatreni socidlnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately.

V pripade potreby zabezpecit' asistenta pre skvalitnenia vyucovacieho procesu pre deti so
zdravotnym znevyhodnenim alebo zo sociilne znevyhodneného prostredia.

V pripade potreby zabezpecit’ financie na Skolské potreby pre deti v hmotnej nidzi.

V pripade potreby upozornit’ vzdeldvacie zariadenie na zabezpedenie doticie z UPSVaR na
podporu vychovy k stravovacim navykom dietata ohrozeného socidlnym vylic¢enim.
PriebeZne monitorovat’ potreby rodin v riziku socidlneho vylicenia (1x ro¢ne prieskum).

ZDRAVOTNE POSTIHNUTI

Identifikacia problému

- chyba vyhladavacia ¢innost’ ob&anov so zdravotnymi problémami, TZP

- je malo informécii o poskytovatel'och socidlnych sluZieb

- nie je vybudované prepojenie a presun informécii medzi obanmi, samospravou
- chyba mozZnost’ zamestnat’ zdravotne postihnuté osoby

- nie je vyrieSend bezbariérovost’ v obci

Skupina obCanov, ktorej socidlne problémy vznikaju ako nasledok ich zdravotného postihnutia,
ktoré sui bud’ vrodené alebo ziskané tirazom, ¢i chorobou pocas ontogenézy.

Z kriteridlneho hladiska charakteru postihnutia rozdelujeme obcanov so zdravotnym
postihnutim do 5 zakladnych kategorii:

- mentélne a psychické postihnutia

- zmyslové postihnutia

- postihnutia pohybového aparatu

- kombinované postihnutia

- ostatné postihnutia ( mnohé maju charakter civilizaénych ochoreni)

Kazda z uvedenych kategdrii postihnuti ma rozdielne dopady na socidlne nasledky
postihnutia a tym aj na Specifické potreby a formy pomoci spolo¢nosti pri ich uspokojovani.
Zakon o socidlnych sluzbach venuje dostatocny priestor v oblasti poskytovania socidlnych
sluZieb Co sa tyka sortimentu ich druhov ako aj foriem poskytovania.

Mimo oblast’ socidlnych sluzieb je najddlezitejSim pravnym predpisom v novej
legislative podpora socidlneho zac¢lenenia fyzickych osob s tazkym zdravotnym postihnutim do
spolo¢nosti. V spoluprici s UPSVaR je moZnost’ vytvorenia chrinenej dielni pre zamestnanie
zdravotne postihnutej osoby. Zaroven je potrebné zvySovanie informovanosti 0 moZnosti
zamestnavania socidlne vylic¢enych obCanov v podnikatel'skom sektore.

V obci nie je registrovanad miestna organizicia postihnutych osdb. Kvoli adresnosti pri rieSeni
problémov zdravotne postihnutych, bolo by vhodné riesit’ potreby zdravotne postihnutych osdb
s miestnou organiziciou v obci.

Obec prispieva na cCiasto¢ni uhradu nédkladov stravy pre seniorov a zdravotne
postihnutych. Postup a podmienky pri poskytovani stravovania ddochodcom a zdravotne
postihnutym ob¢anom v obci su upravené VZN €. 1/2008.

Bezbariérovost’ v obci nie je rieSena.

ULOHY:

Preskimat’ moZnost’ a potrebu zaloZenia miestnej organizacie zdravotne postihnutych.



Na zéklade vyhlasky Ministerstva Zivotného prostredia SR ¢. 532/2002, ktorou sa ustanovuju
podrobnosti o vSeobecnych technickych poZiadavkiach na vystavbu a o vSeobecnych
technickych poziadavkach na stavby uZivané osobami s obmedzenou schopnostou pohybu
a orientécie treba vyriesit bezbariérovost’ v obci.

PriebeZne monitorovat’ potreby zdravotne postihnutych (1x ro¢ne prieskum).

OBCANIA SO SOCIALNYMI A SPOLOCENSKYMI PROBLEMAMI

Identifikacia problému
- chyba vyhl'adavacia ¢innost’ obanov odkazanych na pomoc
- chybaju preventivne socidlne opatrenia a financie
- narasta skupina obc¢anov, ktori nevedia hospodarit’ s financnymi prostriedkami
- skupina obCanov stratila zaujem o pracu a zamestnanie
- informacie o moznostiach sociilnej pomoci nie su dostato¢né a na pozadovanej drovni
- nasilie v rodinach spojené so zavislostou na alkohole
- pasivita obCanov riesit’ veci verejné
- vandalizmus, nésilie, drogové zavislosti, alkohol
Svojim zloZenim ide o najrdznorodejSiu socidlnu skupinu, preto aj potreby, pristupy, formy
a nastroje socidlnej pomoci vo vztahu k tejto socidlnej skupine si vel'mi rdéznorodé. K tejto
socialnej skupine zarad’ujeme:
- ob¢anov bez pristreSia
- obcCania prepusteni z vykonu trestu odnatia slobody a tstavu na vykon vizby
- dlhodobo nezamestnani obCania
- obcCania spoloc¢ensky neprispdsobivi
- zavisli ob¢ania
- romska komunita

Vzhl'adom k rdéznorodosti skupiny a neexistencii Statistickych tdajov v pozadovanej
Struktdre a skladbe je mozZné pocet skupin a zvIast' v niektorych jej kategorii len odhadnut’.
Kategoria, ktord ztejto cielovej skupiny potencidlnych klientov si vyzaduje osobitnd
pozornost, analyzu a pristup. Tato skupina l'udi patri medzi najviac ohrozené socidlnou
inkliziou. Ich socidlna situacia uz dlhodobo determinuje vysok4 miera nezamestnanosti, najméa
dlhodobej, zavislost na davkach socidlneho systému, nizka troven vzdelania a byvania,
nezodpovedny pristup k Zivotu a poZivanie navykovych latok vo zvySenej miere. Treba
podotkniit’, Ze dlhodobé socidlne davky a prispevky udrZiavaji l'udi v pasivite, nevplyvaji na
I'udi motivacne, aby zmenili svoju socidlnu a Zivotnu situaciu.

Obec v ramci svojich finanénych moznosti podporuje ich zaclenenie do spolo¢nosti. Ak
vezmeme prevenciu ako celok od sekundarnej po primarnu, ako predchadzanie vzniku
neziaducich spolocenskych situicii v€asnym odstranovanim ich pricin, tak zameranie sociilnej
prevencie by malo byt najvyssim principom predchidzania patologickych javov a krizovym
situdciam rodinach. Treba zvazit moZnost’ vytvorenia osobitného prijemcu davky v hmotne;j
nudzi aby sa davky socidlneho systému vyuzivali na ten tcel, na ktory sd poskytované Statom.
Vyhladéavanie, ndpravné a rehabilitacné postupy na dosiahnutie pozitivnej zmeny spadaji pod
kompetencie samospravy, aby mohli v sicasnosti s rodinou zabezpeCit' zdkladné Zivotné
podmienky. Na to, ale v samosprave Casto nie je dostatok vzdelanych a odborne fundovanych
socidlnych pracovnikov a problém je aj v nizkej vykonnosti ekonomiky, ktord nedokéze
zabezpecit’ dostatok finan¢nych prostriedkov na socidlnu prevenciu.



Pocet 0sdb socidlne odkazanych a dochodcovia s nizkymi prijmami v obci je okolo 120,
pre ktorych obec v roku 2012 zabezpecila potravinovd pomoc.
Roémska komunita nie je a preto nie su potrebné sociilne sluzby pre MRK.

ULOHA:

V pripade aktualnosti vybavit' potravinovid pomoc pre socidlne odkdzanych a ddochodcom
s nizkymi prijmami.

PriebeZne monitorovat’ potreby obyvatel'ov socidlne odkazanych (1x ro¢ne prieskum).

4. Analyza poziadaviek prijimatelov socialnych sluzieb

Obec Podhorany v buddcnosti pocita s narastom poctu obyvatelov v kategorii
predproduktivneho len v pripade celkového narastu poc¢tu obyvatel'stva. Je potrebné pocitat’
sluzby najmi pre ob&anov v poproduktivnom veku. Statistické tidaje nim ukazuju, Ze podiel
I'udi poproduktivhom veku kazdom roku prevysuje podiel predproduktivnych. Z toho vyplyva,
7e jedine ndrast pocCtu obyvatel'stva o mladé rodiny mdze udrziavat index starnutia/IS/ v
Zelate'nych medziach.

Podr'a ddajov SU SR mame k dispozicii tieto ddaje:

Pocet obyvatel'ov predprod. vek/% produktivny vek/% poproduk. vek/% IS

2001/ 1395 205/14,70% 818/58,64% 372/26,66% 181,46
2010/ 1109 166/14,97% 633/57,08% 310/27,95% 186,75
2011/ 1076 158/14,68% 611/56,79% 307/28,53% 194,30
2016/ 1116 156/13,98% 640/57,35% 320/28,67% 205,13

Zdroj: sodb.infostat.sk

Zakladné socidlne sluzby podla potrieb obyvatel'ov obce si zabezpecené. Podl'a prieskumu
potrieb a poziadaviek s ohl'adom na budice potreby by bolo vhodné sa orientovat’ na:

- rozsirenie formy socidlnych sluzieb podl'a konkrétnych poZiadaviek na zabezpecenie:
a, poskytovanie socidlnej sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie
z dévodu tazkého zdravotného postihnutia,
b, nepriaznivého zdravotného stavu,
¢, dovrSenia dochodkového veku,
d, terénnej socidlnej sluzby
- rozsirenie bytovej vystavby — podpora oprav existujicich obydli,
- vyrieSit’ bezbariérovost’ v obci
- zabezpecenie poskytovania sociilnej sluzby v zariadeni
- vypracovat a schvélit' chybajicu miestnu legislativu v oblasti socidlnych sluZieb
- zabezpecCit’ moznost’ stravovania odkazanych osdb
- zabezpecenie opatrovatel'skej sluzby
- zabezpecCenie prepravnej sluzby
- v pripade potreby zabezpecenie asistenta ucitel’a pri integricii deti v Skolskej
vychove
- v pripade potreby zabezpecenie dotacie na podporu vychovy k stravovacim




navykom diet'at’a ohrozeného socidlnym vylic¢enim
- podpora vytvorenia sociidlneho zariadenia pre potreby obce a regiénu
- podpora poskytovania socidlnych sluzieb pre potreby obce

4.1. SWOT analyza v socidlnej oblasti

Silné stranky:

- pravo na poskytnutie socidlnych sluzieb je zaru¢ené rovnako vSetkym obéanom

- zaujem komunity obce a jej oficidlnych zloZiek o rozvoj socidlnej oblasti

- vlastna legislativna ¢innost’ samospravnych orgdnov umoziujtica dpravu
niektorych oblasti socidlnych sluzieb podla Specifickych potrieb a podmienok
komunity

- pokoj vidieckeho prostredia

- blizkost’ turisticky atraktivneho miesta

- dobra spolupraca obecného tiradu so Skolami

- existencia pedagogického dozoru v obci

- asistent ucitel’a pri integracii deti v Skolskej vychove

- existencia infraStruktdry na vol'no¢asové aktivity

- udrziavané staré zvyky a tradicie obce

- aktivne spolocenské organizacie

- existencia miestnej organizacie seniorov

- nizka nezamestnanost’

- moznost’ stravovania odkazanych

Slabé stranky:

- nedostatocne zabezpecend kontinuita socidlnej a zdravotnej starostlivosti pri
dlhodobej odkéazanosti na pomoc inej osoby

- nepostacujuci pocet kvalifikovanych zamestnancov, ktori zabezpecuji
poskytovanie socidlnych sluZieb

- nedostatocné podpora tvorby pracovnych miest pre uchadzacov
0 zamestnanie v oblasti socidlnych sluzieb

- migracia kvalifikovanej pracovne;j sily za pracou do zahranicia

- nedostatok finan¢nych prostriedkov na rozSirovanie rozsahu a druhu
socidlnych sluzieb

- migracia mladej generacie

- nie je vyrieSend bezbariérovost’ v obci

- chyba miestna legislativa

- narast poctu seniorov

- chyba miestna organizacia zdravotne postihnutych

- chybaju skisenosti s poskytovanim socidlnych sluZieb

- chyba komisia pre veci socialne

- chyba zdravotna infrastruktira

PrileZitosti:

- zvySovanie zodpovednosti obce za rieSenie lokalnych problémov
- cielenie opatreni podl'a miestnych potrieb



- rozvoj svojpomocného riesSenia miestnych problémov

- rozSirovanie spoluprace samospravy a regiondlnych zdruZeni obci

- praca s verejnostou za ucelom zvysSovania zodpovednosti a aktivnej ticasti prie
rieSeni Zivotnych situacii

- podpora a rozvoj dobrovol'nictva

- vzdelanie a rekvalifikdcie dospelych obcanov pouZitelnych pre trh prace

- preventivne programy pre ob¢anov so zavislost'ami

Ohrozenia:

- z dévodu zvySovania nakladovosti sluzieb riziko zvySovania tihrad a riziko
zniZovania kvality

- mozny odliv kvalifikovanych odbornikov zo socialnej sféry do inych odvetvi

- nefunk¢nost’ systému socidlnych sluzieb z dovodu nedostato¢ného realizovania
kompetencii

- narast poctu socidlnych kategérii obCanov vyZadujuicich socidlne sluzby

- nedostatok finan¢nych prostriedkov na samospravnej urovni na vykon kompetencii
obce, v tom aj na zabezpecenie socidlnych sluZieb.

- postoje a predsudky zo strany zamestnavatel'ov pri poskytovani pracovnych
prileZitosti znevyhodnenym socidlnym skupindim komunity

- nizke prijmy seniorov im neumoZznia platit’ za sluzby

- neisté financné zabezpecenie uz prebiehajucich aktivit

- hospodarska kriza

- zvySovanie segregacie a chudoby

Vyhodnotenie posobiacich faktorov je zrejmé, Ze existuje nerovnovaha v pomere rozsahu

silnych stranok k prvkom a javom, ktoré pdsobia ako slabé stanky. Pocet a hlavne pdsobenia

slabych stranok je prevahe nad silnymi. Z uvedeného vyplyva, Ze v pripade ak by tento stav

v spolo¢nosti pretrvaval a nerie§il by sa, mohli by nastat’ negativne javy ako:

- vznik a narastanie socidlneho napitia v komunite obce

- pokles stucasnej urovne Gz poskytovanych socidlnych sluzieb

- pokles alebo strata dovery v oficidlne organy obce aich schopnost’ riesit problémy
v socialnej oblasti ...

5. Urcenie ciel’ov a priorit rozvoja socialnych sluzieb

Na dosiahnutie tohto ciela vyuZivat koordinovany postup vSetkych poskytovatel'ov
socidlnych sluzieb v obci, s efektivhym vyuZzitim ich sicasnych persondlnych a finan¢nych
kapacit a so zameranim sa na ziskanie vSetkych dostupnych finan¢nych zdrojov, vratene
prehodnotenia priorit obecného rozpoc¢tu smerom k navyseniu v oblasti socidlnych sluzieb.

5.1.  Priority rozvoja socidlnych sluZieb v obci Podhorany

Priorita ¢. 1 Terénna opatrovatel'ska sluzba




» Zabezpecenie socidlnej sluzby pre obyvatelov so zretelom na ich
zotrvanie v domdcom prostredi

AKTIVITY » Aktivity smerujui k skvalitneniu Zivotnej virovne, k vytvoreniu
podmienok pre plnohodnotny spolocensky a kultiirny rozvoj
cielovej skupiny a na zlepsenie medziludskych vztahov.

CASOVY

HORIZONT

REALIZACIE 2018 - 2022

OPATRENIA

REALIZATOR Zodpovedna osoba

» Obec Podhorany

» Nitriansky samospravny kraj
» Registrovany subjekt

Zamestnanec obce

Priorita ¢. 2 Socialna sluzba v zariadeni

AKTIVITY > Zabe;peceme pobytgve] s/ocqunq sluzby v
registrovanom zariadeni VUC

CASOVY

HORIZONT

REALIZACIE 2018 -2022

OPATRENIA

REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedna osoba

» Obec Podhorany

» Nitriansky samospravny kraj
» Registrovani subjekt

Zamestnanec obce

Priorita ¢. 3 Stravovanie starSich a odkazanych osob, vratane deti
AKTIVITY > Zabezpec;en{e njzozn?stl‘ stravovania '
» Zabezpecenie financnej podpory stravovania
» Zabezpecenie potravinovej pomoci
CASOVY
HORIZONT
REALIZACIE 2018 -2022
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedna osoba

» Obec Podhorany

» Registrovany subjekt

Zamestnanec obce




> UPSVaR Nitra

Priorita ¢. 4 Integracia deti vo vychovno—vzdelavacom procese
» Individudlny pristup pri integrdcii deti vo vyucovacom procese so
AKTIVITY zdravotnym znevyhodnem/m, zo socidlne znevyhodneného
prostredia alebo s nadanim
» Zabezpecenie asistenta ucitela
CASOVY
HORIZONT
REALIZACIE 2018 - 2022
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedna osoba

» Obec Podhorany

> 7S aMS Zamestnanec obce
Priorita ¢. 5 Spolocensky neprispdsobivé osoby
» Osobitny prijemca ddvky
AKTIVITY » Zaclenenie spolocensky neprisposobivych osoéb do spolocenského
Zivota
CASOVY
HORIZONT
REALIZACIE 2018 -2022
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedna osoba
» Obec Podhorany
» UPSVaR Nitra Zamestnanec obce
Priorita ¢. 6 Nezamestnani
» Pracovné ndvyky
AKTIVITY > Spoluprdca s UPSVaR pri hladani zamestnania
» Pomoc pri rekvalifikdcii
CASOVY
HORIZONT
REALIZACIE 2018 -2022
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedna osoba




» Obec Podhorany
» UPSVaR Nitra

Zamestnanec obce

Priorita ¢. 7 Vybudovanie bezbariérovosti v obci
Predinvesti¢nd fdza:
» Spracovanie vykresovej dokumentdcie (pre vizemné konanie, pre
stavebné povolenie)
AKTIVITY » Vydanie stavebného povolenia
Investi¢nd faza:
» Ziskanie zdrojov financovania
» Verejné obstardvanie podla zdkona ¢. 343/2015 o ver. obstardvani
» Realizdcia
CASOVY
HORIZONT
REALIZACIE 2018 -2022
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI ZDROJE FINANCOVANIA

» Obec Podhorany

» MO Zdravotne postihnutych osob

» MPSVaR

» Nitriansky samospravny kraj

» dotacie z MPSVaR
» vytazok z lotérie
» vlastné zdroje pre kofinancovanie

Zodpovedna osoba

Zamestnanec obce

Priorita ¢. 8 Legislativa, Registracia novych socidlnych sluzieb
» Vypracovanie a schvdlenie VZN a zdsady financnej podpory
AKTIVITY v Oblfls{l tvoczalnych sluZieb
» Novelizdcia )
» Registrdcia socidlnych sluZieb na VUC — podla potreby - ...
CASOVY
HORIZONT
REALIZACIE 2018 -2022
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedna osoba

» Obec Podhorany

» Nitriansky samospravny kraj

Zamestnagnec obce

Priorita ¢. 9

Bytova vystavba a podpora obnovy bytového fondu

AKTIVITY

Predinvesti¢nd fdza:
» Vysporiadanie vlastnickych vztahov




» Spracovanie vykresovej dokumentdcie (pre vizemné konanie, pre
stavebné povolenie)
» Vydanie stavebného povolenia
Investi¢nd faza:
» Ziskanie zdrojov financovania
» Verejné obstardvanie podla zdkona ¢. 25/2006 o ver. obstardvani
» Realizdcia
» Kolauddcia
Faza po realizdcii:
» Kvalitné socidlne prostredie

CASOVY

HORIZONT

REALIZACIE 2018 —2022

OPATRENIA

REALIZATORI/PARTNERI ZDROJE FINANCOVANIA
» Obec Podhorany » Dotacie

> Statny fond
» Obyvatelia obce

» vlastné zdroje

Zodpovedna osoba

Zamestnanec obce

Priorita ¢. 10 Vybudovanie cyklotrasy
» Zabezpecenie aktivneho Sportového vyZitia seniorov a mlddeZe
AKTIVITY » Rehabilitdcia zdravotne postihnutych
» Bezpecny presun obyvatelstva
CASOVY
HORIZONT
REALIZACIE 2018 -2022
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI ZDROJE FINANCOVANIA
» Obec Podhorany
» Ministerstvo Financii a PSVaR » Dotacie

» Nitriansky samospravny kraj
» MO zdravotne postihnutych osob

» vlastné zdroje pre kofinancovanie

Zodpovedna osoba

Zamestnanec obce

Priorita ¢. 11

Vytvorenie socidlneho zariadenia a podpora poskytovania sociilnej
sluzby pre potreby obce a regionu

AKTIVITY

» Spoluprdca

» Podpora

» Zabezpecenie socidlnej sluZby pre obyvatelov so zretelom na ich
zotrvanie v domdcom
prostredi




CASOVY
HORIZONT
REALIZACIE
OPATRENIA

2018 — 2022

REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedna osoba

» Registrovany subjekt
» Obec Podhorany
» Nitriansky samospravny kraj Zamestnanec obce

6. Casovy plan realizacie koncepcie rozvoja socialnych sluzieb

Komunitny plan socialnych sluZieb obce Podhorany tzko participuje na PHSR obce
Podhorany. Ciastkovym ciel'om je vytvorit’ podmienky pre skvalitnenie spolocenského Zivota
v obci.

Nakolko finan¢né mozZnosti obce v si¢asnom programovom rozpocte st ohrani¢ené je
potrebné tito poziadavku zahrnit’ do programového rozpoctu na roky 2018 — 2020 (podla
komunitného planu na roky 2018 — 2022). Ur¢ite nie je v moZnostiach obce realizovat’ tento
zamer len z vlastnych zdrojov. Zamerom moZe byt vypracovany projekt s vyuZitim viac
zdrojového financovania. Na jednotlivé priority rozvoja socidlnych sluzieb stanovy Obecné
zastupitel'stvo obce Podhorany zodpovedné osoby a Casovy horizont realizdcie podla
aktualnosti, t.j. ako je to uvedené v predoslej kapitole ,,Priority rozvoja socidlnych sluZieb
obce...“ v &asti ,,Casovy horizont realizicie opatrenia®.

6.1. Finan¢né podmienky obce na poskytovanie socialnej sluzby

Urcenie finanénych zdrojov z rozpoctu obce, rozpoctu vysSieho uzemného celku a
rozpoCtu verejného poskytovatela socidlnej sluzby na spolufinancovanie potrebnej kapacity
jednotlivych druhov socidlnych sluzieb, foriem socidlnych sluZieb, a ak ide o socidlnu sluzbu v
zariadeni, potrebného poctu miest v jednotlivych druhoch zariadeni, v jednotlivych rokoch v
Cleneni na existujicu kapacitu podla konkrétnych poskytovatelov socidlnych sluZieb a
kvantifikovanu potrebu navySenia kapacity.

Obec Podhorany v sucasnosti neposkytuje a ani nezabezpecuje poskytovanie socidlnej
sluzby v zariadeni. V pripade aktudlnosti Cast’ ,,Finan¢né podmienky,, doplni dodatkom
Komunitného planu socialnych sluzieb obce Podhorany.

7. Sposob vyhodnocovania Kkoncepcie rozvoja socialnych
sluzieb

Tento plan budi predstavitelia samospravy a poverené osoby obecnym zastupitel'stvom
priebezne monitorovat,, zodpovedne posudzovat’ a vytvérat’ aj jeho finan¢né zabezpecenie, je
zaviaznym pre tvorbu rozpoCtu obce a jeho aktivity si premietnuté do rozpoctu obce.
Komunitny plan socidlnych sluzieb obce je rozvojovy usmeriiujici dokument pre vsetky
subjekty existujuice, ¢i majice aktivity na izemi obce, ktoré chcu realizovat’ ¢innosti socidlneho
rozvojového charakteru (podnikatel'ské subjekty, odborné organizicie, Stitne organy,
mimovladny sektor) a je zakladnym podkladom pre tvorbu socidlnych projektov.



Casovy horizont vyhodnocovania komunitného planu:

Obecné zastupitel'stvo obce Podhorany minimélne 1x ro¢ne prerokuje Spravu o socidlnej
situdcii v obci a podl'a zistenych skuto¢nosti bude aplikovat’ zistené poZiadavky a navrhy do
komunitného planu obce. Na rokovanie zastupitel'stva bude predlozena sprava o plneni tloh
Komunitného planu socidlnych sluzieb, aktudlnej situicii a aktualizicii dloh obce v oblasti
socidlnych sluZieb na budice obdobie.

Za implementiciu, aktualizaciu a komunikaciu Komunitného planu socidlnych sluzieb obce su
zodpovedné volené a vykonné orgdny samospravy obce.

8. Podmienky a sposob zmeny a aktualizacie komunitného planu
socialnych sluzieb

Vyznamnu dlohu v procese komunitného planovania zohravaji najmi miestni obyvatelia. Od
nich sa oCakava, Ze vyjadria svoje poZiadavky vo sfére poskytovania socialnych sluzieb, a teda
aj pri aktualizacii komunitného planovania.

Ucast’ pri aktualizicii komunitnom planovani:

- pisomné navrhy ob¢anov — preberd povereny pracovnik za socialnu oblast’
- ustne navrhy ob¢anov — na obecnom urade sa vyhotovi uradny zdznam

o predlozenom navrhu, ktory predkladatel’ potvrdi svojim podpisom
- Ucast’ obyvatel'ov obce na verejnom zhromaZzdeni.

Komunitny plan moZno menit’:

- ak sa zmenia priority

- ziskanie finan¢nych prostriedkov na konkrétne potreby
- nové navrhy na poskytovanie socidlnych sluzieb

- po uplynuti planovaného obdobia .

9. Sulad poskytovania socialnych sluzieb v izemnom obvode
obce

V sicasnosti obec Podhorany neposkytuje a ani nema registrovanu socidlnu sluzbu v Registri
poskytovatel'ov socidlnych sluzieb Nitrianskeho samospravneho kraja.

Obec v pripade potreby podporuje:
- poskytovanie socidlnych sluZieb verejnymi a neverejnymi poskytovate'mi pre potreby obce.

Zoznam poskytovatel'ov socidlnych sluZieb v tizemnom obvode obce Podhorany:

V sucasnosti nie je registrovany iny verejny alebo neverejny poskytovatel' socidlnej sluzby
v izemnom obvode obce Podhorany.



Obec Podhorany v pripade potreby vydava poskytovatel'ovi socidlnej sluzby uvedenej v § 25,
§ 35, § 36 a 40 na jeho Ziadost’ bezplatne pisomné vyjadrenie o stlade predloZenej Ziadosti o
poskytnutie finan¢ného prispevku podla § 78b s komunitnym planom socidlnych sluzieb obce,
ak je to v stlade zaujmom a potrebami cielovych skupin v komunite obce Podhorany.

Zaver

Socialna sluzba je ¢innost’ poskytovana 'udom v nepriaznivej socialnej situdcii, podpora pri
socidlnom zacleniovani a ochrane pred socidlnym vylicenim s cielom umozZnit’ im zapojenie do
bezného Zivota v spolo¢nosti. Prave komunitné planovanie by malo dat’ odpoved’ na otazky
ohl'adne potrebnych sluzieb v nasej komunite, ako maji byt lokalizované, aké Tl'udské
a finan¢né zdroje mame k dispozicii?. Urcite je prinosom pristup Statu, Ze vytvara legislativny
ramec na presun kompetencii v danej oblasti. No zaroven je potrebné upozornit' na
nedostato¢né financné krytie daného zadmeru zo strany Statu. Obec preto musi vyuZivat’ aj iné
zdroje financovania.

Je na samosprave, ako zabezpeci svoje poslanie vytvorit’ pre ob¢anov miesto pre dostojny
a plnohodnotny Zivot. SlidZi ku cti obyvatel'om obce, Ze sa snaZia plnit’ vytycené ciele i v Case
hospodarskej krizy, ked’ prostriedky na d’al$i rozvoj obce zo Statneho rozpoctu boli znacne
obmedzené. Predsudky medzi obyvateI'mi v obci nie su také priepastné ako to poznadme v inych
obciach. Uz len preto si zasliZia pozornost’ a podporu Statnych organov na zlepSenie Zivotnych
podmienok tunajSich l'udi.

Podhorany, jun 2018

Dokument bol zverejneny na pripomienkovania na webovej stranky obce Podhorany dia
11.06.2018
Schvéleny obecnym zastupitel'stvom dila 22.06.2018 uznesenim ¢. 17/3/2018.

Mgr. Magdaléna Bogyova
starostka obce



